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Grundlaggande bestammelser

§ 1 Fortroendevalda som omfattas

Angivna bestimmelser om arvoden med mera géller foljande fortroendevalda i Partille kommun:

¢ Kommunalrad

e Kommunfullméktiges ledaméter och ersittare

e Ledamoter och erséttare i nimnd, styrelse, beredning, arbetsutskott, kommitté etcetera som tillsatts
av fullméktige eller efter fullmiktiges beslut

e Ledaméter i kommunrevisionen

e Ledamoter och erséttare i partsammansatta organ som utsetts i egenskap av kommunala
fortroendevalda

e Ledamoter och ersittare utsedda av organisationer i samverkansbaserade rad, som inréttas av
fullméktige eller efter fullméiktiges beslut

Personalforetradare omfattas endast av detta reglemente i den omfattning som anges under avsnitt
”Erséttning till personalforetradare”.

§ 2 Beslut om ersattning i sarskilda fall

Arvodesutskottet beslutar i varje enskilt fall om erséttning ska betalas ut till ledaméter 1 utskott,
kommittéer eller arbetsgrupper som tillhor styrelsen eller andra kommunala ndmnder.

§ 3 Tolkning av reglementet

Arvodesutskottet avgor tolkningen av detta reglemente inom ramen for de grunder som fullmiktige
beslutat.

§ 4 Ansvar for narvaroredovisning

Sekreteraren ska fora nérvarolista och anteckna nérvarotid for alla deltagare vid sammantridden och
forrdttningar. Om det inte finns négon sekreterare goér den som ansvarar for sammankomsten detta.

§ 5 Kommunalt anstalld med kommunalt fortroendeuppdrag

En kommunanstélld som deltar som fortroendevald i sammantréden eller forrattningar under sin
ordinarie arbetstid, ska vara ledig fran sin anstillning utan 16n.
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Gemensamma bestammelser for arvoden

§ 6 Arvode for sammantraden och uppdrag

Arvode betalas ut for instéllelse och deltagande vid sammantréden eller forréttningar. Ersdttare som
inte tjinstgor fAr samma erséttning som ordinarie ledamoter.

I vissa fall betalas 1 stéllet ett fast drsarvode ut.

§ 7 Arvodesnivaer

Arvodesutskottet ska arligen faststélla arsarvoden och timarvode. Arvodet beréknas med utgangspunkt
frén en genomsnittlig procentsats baserad pé loneavtalens nivahdjningar i Partille kommun under det
aktuella aret.

Arvodesutskottet provar under mandatperioden om erséttningar ska justeras av annan anledning én
ovan.

Samtliga arvoden inkluderar inlésningstid samt lagstadgad semesterersattning.
Arsarvode och timarvode anges i bilaga 1.

§ 8 Distansdeltagande

Vid distansdeltagande betalas samma erséttning ut som vid fysiskt deltagande.

§ 9 Undantag fran ersattning

Ingen ersittning betalas ut for valberedning i anslutning till fullméktigesammantraden.

Ersattning for installelse

§ 10 Ersattning for instillelse

Erséttning for instdllelse ér ett schablonbelopp som utgdr ersittning for instéllelsetid i allmédnhet samt for
resekostnad inom kommunen.

Ersittning for instéllelse utgdr tva timarvoden och betalas ut vid sammantrade och forrittning saval
inom som utanfér kommunen.
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§ 11 Vid flerdagstillfallen

Vid flerdagssammantrédden och flerdagsforrattningar utanfér kommunen utges ersittning for instéllelse
endast en géng per tillfdlle.

§ 12 Vid flera sammantraden eller forrattningar samma dag

Vid deltagande i flera sammantrdden eller forrdttningar inom kommunen under samma dag, betalas ny
ersittning for instéllelse ut om det dr mer én tva timmar mellan dessa sammankomster.

§ 13 Installelseersattning for observator

Observator med nirvaroratt i kommunstyrelsen har rétt till ersattning for instéllelse.

§ 14 Undantag vid arsarvode

Ersittning for instéllelse betalas inte ut till fortroendevald med &rsarvode vid sammantréde eller
forrattning 1 den styrelsen eller ndmnd som &rsarvodet avser, med undantag for kommunstyrelsens
arvodesutskott och brukarradet for dldre- och funktionshinderfragor.

Sammantradesarvode

§ 15 Ratt till sammantradesarvode

Sammantrédesarvode betalas ut till ledaméter som deltar i protokollférda sammantréiden som de har
kallats till. Aven ersittare som #r nirvarande men inte tjinstgdr far sammantriidesarvode.

§ 16 Berakning av sammantradesarvode

Sammantradesarvode betalas alltid ut for minst tva timmar och dérefter med 0,5 timarvode for varje
paborjad halvtimme.

§ 17 Sammantradesarvode for observator

Sammantradesarvode till observatdr med narvarorétt i kommunstyrelsen betalas ut med totalt tva
timarvoden.
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§ 18 Undantag vid arsarvode

Sammantrddesarvode betalas inte ut till fortroendevald med &rsarvode vid sammantrade i styrelsen,
den ndmnd eller det utskott som arsarvodet avser ,med undantag for kommunstyrelsens arvodesutskott
och brukarradet for dldre- och funktionshinderfragor.

Forrattningsarvode

§ 19 Definition och omfattning av forrattning

Med forréttning avses ett tidsavgriansat uppdrag som fullgdrs for kommunfullméktige,
kommunstyrelsen, nimnd, styrelse eller utskott pa grund av uppdrag fran organet, och som inte utgor
sammantrdde enligt § 15-18.

Forrattning forutsatter att uppdraget har ett tydligt syfte och en bestéllare och att det kan redovisas
och f6ljas upp.

Forrattning anses normalt foreligga nir samtliga foljande forutséttningar ar uppfyllda:

1. Uppdraget har beslutats av organet i protokoll, eller beslutats av behorig delegat enligt
géllande delegationsordning, eller framgar av skriftlig kallelse/uppdragsbekriftelse fran
organets ordforande eller sekreterare.

2. Uppdraget utfors for kommunens rakning inom organets ansvarsomrade eller inom ramen for
sérskilt kommundvergripande uppdrag.

3. Tid och uppdragets innehall kan avgriansas (datum, start/slut och uppgift).

Arvode utges pa lika villkor till fértroendevalda som omfattas av uppdraget oavsett om det ar ledamot,
ersittare eller observator.

Foljande utgor normalt inte forréttning enligt detta reglemente:
1. Forberedelser och inldsning (ersétts inte sarskilt enligt § 7).
2. Lopande kontakter, informationsinhdmtning och motsvarande som typiskt ingéar i uppdraget.
3. Partiinterna mdten och partigruppsarbete.

4. Deltagande som sker utan uppdrag enligt denna paragraf (t.ex. egeninitierade studiebesok eller
representation utan sérskilt uppdrag).

Vid tveksamhet om en aktivitet utgdr forrattning bor forhandsbesked inhdmtas.
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§ 20 Berakning av forrattningsarvode

Forréttningsarvode betalas alltid ut for minst tvad timmar och dérefter med 0,5 timarvode for varje
paborjad halvtimme.

§ 21 Maximalt forrattningsarvode per dag

Forréttningsarvode betalas ut med maximalt 4tta timarvoden per dag.

§ 22 Undantag vid arsarvode

Fortroendevalda som har arsarvode far inte arvode for forrdttning at styrelsen, den ndmnd eller det
utskott som arsarvodet géller for, med undantag for kommunstyrelsens arvodesutskott och brukarradet
for dldre- och funktionshinderfragor.

§ 23 Centralt kallade forrattningar

Forrattningsarvode betalas ut om kommunfullméktige eller kommunstyrelse centralt kallar i en
kommundvergripande fraga.

Arsarvoden

§ 24 Arsarvodets omfattning och innehall

Arsarvode betalas ut for de uppdrag som anges i bilaga 1. Arsarvodet utgér ersittning for alla
uppgifter som &r forenade med uppdraget. Sammantrades- och forrattningsarvode samt erséttning for
instillelse dr inrdknat i arsarvodet, med undantag for kommunstyrelsens arvodesutskott och
brukarradet for dldre- och funktionshinderfragor.

§ 25 Justering vid langre franvaro

Arvodesutskottet avgdr om arsarvode ska minskas och om erséttare ska fa sérskild ersittning for det
extra arbete som uppstér, vid mer omfattande franvaro. Arendet ska slutgiltigt avgoras av
arvodesutskottet, men kommunstyrelseforvaltningen ges befogenhet att fatta ett preliminért beslut i de
fall da det inte 4r mojligt att invénta ett sammantrédde. Om en fortroendevald inte kan tjanstgora under
langre tid 4n 30 dagar, ska detta meddelas forvaltningen.
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Specialbestammelser for heltidsengagerad
fortroendevald

§ 26 Definition av heltidsengagerad fortroendevald

Heltidsengagerad fortroendevald ér en fortroendevald som arbetar heltid med sitt uppdrag. Det géller
kommunstyrelsens ordférande och vice ordforande, som ocksé dr kommunalrad.

§ 27 Begransning av sammantradesersattning

Sammantradeserséttning betalas endast ut for deltagande i sammantrdde med fullméktige.

§ 28 Sjukdom och foraldraledighet

Vid sjukdom och fordldraledighet géller reglerna i Allménna bestimmelser.

Sarskilda ersattningar for vissa uppdrag

§ 29 Ersattning till borgerlig begravningsforfattare

Ersittning till borgerlig begravningsforrattare betalas ut som ett engangsbelopp med totalt tio
timarvoden per begravning.

§ 30 Ersattning for kontaktpolitiker

Fortroendevald som utsetts av ndimnden att vara kontaktpolitiker for verksamheter inom ndmndens
ansvarsomrade, far forrittningsarvode for det. Totalt utgar max 20 timarvoden per &r, vilket betalas ut
l6pande efter verksamhetsbesok. Erséttningen betalas inte ut till kontaktpolitiker med arsarvode for
den styrelse, den ndmnd eller det utskott som &rsarvodet giéller, med undantag fér kommunstyrelsens
arvodesutskott.

§ 31 Ersattning for fullmaktiges kontaktdagar

Ledamoter som deltar i kommunfullmiktiges kontaktdagar fir erséttning antingen for forlorad
arbetsinkomst eller som timarvode. Ersdttningen dr maximalt fyra timmar per ledamot och ar.
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§ 32 Ersattning vid representation vid bolagens arsmoéten

Fortroendevald som blivit utsedd av kommunstyrelsen att representera Partille kommun vid bolagens
arsmoten far ersittning for detta.

§ 33 Gruppledararvode i kommunfullmaktige

Gruppledare for partier som ar representerade i fullméktige far gruppledararvode. Partiet ska anméla
vem som é&r gruppledare till kommunsekreteraren. Gruppledararvodet &r en extra erséttning som inte
paverkar rétten till andra erséttningar enligt detta reglemente.

Gruppledararvode anges i bilaga 1.

Ersattning for inkomstbortfall

§ 34 Ersattning for forlorad arbetsinkomst

Fortroendevalda har ritt till erséttning for forlorad arbetsinkomst. Ersittningen motsvarar den faktiska
inkomstforlusten, dock betalas hogst tolv timarvoden per dag ut.

Inkomstforlusten ska styrkas med underlag, till exempel 16nespecifikation eller intyg fran arbetsgivare om gjort
loneavdrag

Ersittning till fortroendevalda som &r egenforetagare kan baseras pa négot av foljande underlag:

e uppgift om manadsinkomst

Forsékringskassans beslut om registrerad arsinkomst

foregéende ars sjilvdeklaration

schablonberdknad arsinkomst pa 6,5 prisbasbelopp
§ 35 Ersattning for forlorad semesterforman

Timerséttningen for forlorad arbetsinkomst inkluderar semestererséttning. Tjénstgoring pé
semesterdagar ersétts med hogst tolv timarvoden per dag.
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§ 36 Ersattning for forlorad pensionsforman

Fortroendevalda-har ritt till erséttning for forlorad pensionsformén. Erséttningen ér 6 % av
ersittningen for forlorad arbetsinkomst.

Ersittningen betalas ut samtidigt som erséttningen for forlorad arbetsinkomst och redovisas separat.

Kostnadsersattningar

§ 37 Ersattning for barntillsyn

Fortroendevalda som har barn som behdver tillsyn har rétt till ersittning for extra kostnader vid
fullgérande av uppdrag. Rétten géller endast for barn under tolv ar.

Ersittningen baseras pa faktisk kostnad, dock hogst ett timarvode per timme och maximalt tolv
timarvoden per dag.

§ 38 Traktamente och reskostnadsersattning

Traktamente och reskostnadserséttning betalas ut vid sammantriade eller forrédttning utanfor
kommunen. Ersittning bestdms till att gélla motsvarande vid tidpunkten gillande kollektivavtal
avseende traktamente och bilersittning inom kommunens omrade.

§ 39 Ersattning for extra resekostnader vid funktionsnedsattning

En fortroendevald som har funktionsnedséttning har rétt till erséttning for extra resekostnader i
samband med uppdrag. Rétten till ersdttning forutsitter att vanliga kommunikationsmedel inte kan
anvindas.

§ 40 Ersattning for ovriga forlorade ekonomiska formaner

Fortroendevald har rtt till erséttning for de 6vriga ekonomiska forméner som forloras pa grund av
uppdraget. Erséttning betalas ut for den faktiska forlusten, dock med maximalt tolv timarvoden per
dag.

§ 41 Undantag vad galler ratten till ersattning

Ersittning enligt 34-37 §§ och 39-40 §§ utges inte till fortroendevald med uppdrag pa heltid eller
betydande del av heltid definierat i gdllande pensionsbestimmelser i 42 §.
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Pension och forsakringsformaner

§ 42 Pension och omstallningsstod

Pension till fortroendevalda betalas ut i enlighet med Bestdmmelser om pension och avgangsersittning
for fortroendevalda i Partille kommun (PBF) eller Bestimmelser om omstillningsstdd, pension och
familjeskydd for fortroendevalda i Partille kommun (OPF), beroende pa vilka bestimmelser den
fortroendevalde omfattas av.

Om en fortroendevald har agerat pa ett sétt som allvarligt skadat allménhetens fortroende for Partille
kommun far kommunfullméiktige besluta att en fortroendevald inte ska beviljas omstallningsstod
enligt OPF.

Fullméktiges beslut ska i dessa fall fattas med kvalificerad majoritet innebérande att minst 75% av
rosterna bitrdder forslaget om att ej bevilja omstadllningsstod.

§ 43 Trygghetsforsakring vid arbetsskada

For fortroendevald giller "Trygghetsforsiakring vid arbetsskada for fortroendevalda" (TFA-KL). Detta
omfattar ersittning vid olycksfall eller arbetssjukdom som uppkommer i samband med den
fortroendevaldes verksamhet for kommunen, samt vid fardolycksfall.

§ 44 Grupplivforsakring

Forsakringen omfattar fortroendevald enligt de forsdkringsvillkor som faststéllts av
forsdkringsgivaren.

Ersattning till personalforetradare

§ 45 Sammantradesersattning under arbetstid

Personalforetriddare som deltar i sammantridde under arbetstid ska behalla I6ne- och anstillningsvillkor
under den tid de medges nérvara.
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§ 46 Sammantradesersattning utanfor arbetstid

Personalforetradare som deltar i sammantrade under icke arbetstid far ett timarvode per timme som de
medges nérvara. Ersittningen betalas ut med 0,5 timarvode for varje pabdrjad halvtimme.

§ 47 Installelseersattning utanfor arbetstid

Ersittning for instéllelse utanfor arbetstid &r ett engédngsbelopp om ett timarvode per sammantréde,
oavsett om det sker pa dag- eller kvillstid.
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