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Styrelsens uppgifter

1 8§ Allmant om styrelsens uppgifter

Styrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett helhetsansvar for kommu-
nens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Styrelsen ska leda och samordna férvaltningen av kommunens angelagenheter och ha uppsikt 6ver ov-
riga namnders och eventuella gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion). Styrelsen ska
ocksa ha uppsikt 6ver verksamhet som bedrivs i kommunala bolag, stiftelser och kommunalférbund.

Styrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda arbetet
med att ta fram styrdokument fér kommunen (styrfunktion).

Styrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska stallning och
fortlopande i samrad med namnderna folja upp de faststallda malen och aterrapportera till fullméaktige
(uppfoljningsfunktion).

Styrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sddana uppgifter som inte lagts pa
annan namnd (sérskilda uppgifter). Harutéver ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgar av kom-
munallagen, KL, och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

2 8 Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Styrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och gransdragning mellan ndmnder-
nas kompetens. Styrelsen ansvarar for att en effektiv och &ndamalsenlig organisation uppratthalls.

3 § Styrelsens dvergripande uppagifter

Styrelsen ska
1. leda arbetet med och samordna

- kommunens verksamhetsplanering, ekonomiska planering och fysiska planering samt ansvarar
for uppfoljning av kommunens ekonomi och verksamheter.

- utvecklingen av den kommunala demokratin,

- personalpolitiken,

- den dversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten,

- mark och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstallande markberedskap uppratthalls samt
att bostadsforsorjningen och samhallsbyggandet framjas,
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- den 6vergripande energi-, milj6- och naturvardsplaneringen samt verka for en god miljo i
kommunen,

- utformningen av 6vergripande och strategiska mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela
den kommunala verksamheten samt gora framstéllningar i malfragor som inte ar forbehallna
annan namnd,

2. Overvaka att de av fullmaktige faststallda mélen och planerna for verksamheten och ekonomin efter-
levs samt att kommunens Iépande forvaltning &r rationell och ekonomisk

3. utbva uppsikt dver dvriga namnders och gemensamma ndmnders beslut,

4. ha uppsikt 6ver sadan avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 § KL eller enligt annan lag eller
forfattning,

5. ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

6. ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och &rendesy-
stem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem, passersystem och
fortroendemannaregister,

7. anstélla eller entlediga kommundirektér samt besluta om instruktion for denne,

8. anstalla eller entlediga forvaltningschefer efter samrad med berérd namnd

9. hos fullmaktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter gora de framstéllningar som behdvs,
10. kontinuerligt folja verksamheten i évriga namnder,

11. ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet med
vad fullméktige sérskilt beslutar,

12. ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och foérvaltningscheferna,

13. uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala angeldgenheter som ut-
fors av privata utforare,

14. bereda eller yttra sig i drenden som ska handlaggas av fullmaktige i enlighet med KL,
15. verkstélla fullméktiges beslut, om fullméktige inte beslutat annat.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som fullméktige ska
handlégga ska beredas.

Styrelsen far uppdra at en fortroendevald eller at nagon anstélld att besluta om remiss av sadana aren-
den.
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4 8§ Bolag och stiftelser

Styrelsen ska

1. ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse i, framst vad géller andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstallda di-
rektiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse for kommunen,

2. ansvara for att beslut om agardirektiv till bolagen fattas och kontinuerligt halls uppdaterade,
3. ansvara for regelbundna méten mellan styrelsen och bolagsledningarna/stiftelseledningarna,

4. 16pande vidta nodvindiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i 10 kap. 2-6 88 KL ar
uppfyllda betraffande de bolag och stiftelser kommunen &ger eller har intresse i,

5. arligen, i samband med arsredovisningen, i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de ak-
tiebolag som kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststallda kommunala andamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet
ska delges fullméktige snarast. Finner styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt Iamna férslag
till fullmaktige om nédvandiga atgarder,

6. svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor och andra likartade
sammantraden i de bolag som kommunen helt eller delvis ager eller annars har intresse i.

5 § Kommunalférbund

Styrelsen ska ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana kommunalférbund som
kommunen &r medlem i.

6 8 Ekonomi och medelsforvaltning

Styrelsen ska
1. ha hand om kommunens medelsférvaltning och félja av fullméktige meddelade riktlinjer fér denna.
Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. | uppgiften ingar ocksa att bevaka att

kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt att vidta de atgarder som behovs for
indrivning av forfallna fordringar,

2. ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bl.a. att

a. i syfte att, nedbringa kostnaderna i den totala kommunala organisationen samordna verksamheten i
de angivna bolagen i den man kommunens inflytande mojliggor detta och under samma forutséttning
samordna bolagens verksamhet med kommunens
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b. se till att uppfoljning sker till fullméktige fran samtliga namnder om hur verksamheten utvecklas
och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret

c. underhalla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom i den man detta inte avilar annan
namnd,

d. se till att kommunens behov av forsakringsskydd ér tillgodosett,

e. handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera sadana medel som
ingar i donation som forvaltas av den namnden,

3. uppratta forslag till budget i enlighet med KL,

4. se till att bokfdring och redovisning sker i enlighet med lagen om kommunal redovisning,

5. uppratta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen om kommunal redovisning,

6. i enlighet med fullméktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till pensionsforpliktelser.
7 8 Delegering fran fullmaktige

Styrelsen beslutar i féljande grupper av drenden:

1. upptagande av lan inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméktige faststallt med sarskilt be-
aktande av de narmare foreskrifter om sakerheten som fullmaktige angivit

2. pa begaran av namnd omfordela medel som anslagits till namnden inom den budgeterade verksam
hetsvolymen och av fullmaktige faststalld beloppsram och andra riktlinjer,

3. utarrendering, uthyrning, upplatelse av tomtratt eller upplatelse pa annat satt av kommunen tillhorig
fast egendom,

4. intrangsersattning, servitut, ledningsratt, ingaende av nyttjanderattsavtal samt kop, forséljning, byte,
fastighetsreglering, expropriation eller inldsen av fastighet eller fastighetsdel. Kop eller forsaljning av
bostadsrattsandelar. Delegationen far utdvas endast om vardet pa den aktuella egendomen understiger
100 basbelopp och om medel finns anslagna for andamalet,

5. kop av fastighet vid exekutiv auktion till ett varde om hogst 100 basbelopp

6. i mal och arenden dar styrelsen for kommunens talan, med for kommunen bindande verkan, traffa
éverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat avtal,

7. tillstand att anvanda kommunens vapen,

8. avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen,
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9. lokal- och bostadsrelaterade atgarder som medfor kostnader i form av till exempel lokalanpass-
ningar, forstudier och inhyrning av lokal/bostad,

10. ingd borgen till stod for bostadsforsérjningen.

Styrelsen beslutar ocksa om yttranden som ankommer pa fullmaktige nar dessa inte &r av principiell
betydelse eller nér tiden inte medger att yttrandet behandlas av fullméktige. Styrelsen ska om mojligt
samrada med beroérd namnd vid handlaggning av yttrandet.

8 8 Personalpolitiken

Styrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare och har darvid bl.a. att

1. med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet mel-
lan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

2. forhandla & kommunens vagnar enligt lagstiftning om férhandlingsrétt utom vad galler 11-14 och
38 88§ lagen om medbestammande i arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomraden,

3. avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande forhallan-
det mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

4. besluta om stridsatgard,

5. lamna uppdrag enligt 6 kap. 3 § lagen om vissa kommunala befogenheter.

Uppfoljningsfunktionen
9 § Styrelsens uppfoljning
Styrelsen ska

1. dvervaka att av fullmaktiges faststallda kvalitetskrav, mal, riktlinjer och program for verksamheten
samt ekonomi féljs upp i ndmnderna,

2. Gvervaka att kommunens l6pande forvaltning i dvrigt skéts lagligt och ekonomiskt,
3. folja hur den interna kontrollen skots i ndmnderna,

4. tva ganger per ar rapportera till fullméaktige hur samtliga kommunens verksamheter utvecklas mot
bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stallningen ar under budgetaret,

5. en gang arligen till fullméktige rapportera om kommunens avtalssamverkan enligt 9 kap. 37 § KL
eller enligt annan lag eller forfattning,
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6. inom ramen for sin uppsiktsplikt dvervaka att verksamheter som bedrivs av privata utférare kontrol-
leras och féljs upp i enlighet med lag, avtal och av fullméktige faststallda program och direktiv,

7. senast den 1 april varje ar Iamna fullméktige en redovisning 6ver beredningen av motioner och
medborgarforslag som véckts i fullméktige och som inte slutligt handlagts av fullmaktige.

Sarskilda uppgifter

10 8 Processbehdrighet

Styrelsen far sjalv eller genom ombud foéra kommunens talan i alla mal och drenden, om inte nagon
annan ska gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av fullméktige. Detta galler
ocksa mal dar nagon har begart laglighetsprévning av fullmaktiges beslut, om inte fullmaktige beslutar
att sjalv fora talan i malet.

11 8 Krig, krigsfara, krisledning och hojd beredskap

Styrelsen ansvarar fér kommunens uppgifter enligt lagen om kommuners och landstings atgarder infor
och vid extraordinéra handelser i fredstid och héjd beredskap samt lagen om totalférsvar och hojd be-
redskap. Krisledningsndmndens verksamhet regleras i sarskilt reglemente.

Styrelsen ansvarar for uppgifter enligt hemvarnsférordningen med undantag for uppgiften att yttra sig
i hemvéarnsérende. (Betraffande denna uppgift se social- och arbetsndmndens reglemente).

Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen om forfarandet
hos kommunerna, forvaltningsmyndigheterna och domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

12 § Skydd mot olyckor

Styrelsen ar ansvarig for kommunens uppgifter och skyldigheter enligt lagen om skydd mot olyckor
samt forordning om skydd mot olyckor i den man uppgifter inte dverlatits till Raddningstjanstforbun-
det Storgéteborg.

13 § Samhallsbyggnad, skyddsomraden samt mark- och miljéintressen

Styrelsen &r den nd&mnd som enligt plan- och bygglagen fullgér kommunens uppgifter inom planvésen-
det med undantag av antagande av detaljplan med enkelt planfoérfarande.

Styrelsen ska fora kommunens talan for att tillvarata miljointressen och andra allménna intressen i
kommunen i mal om tillstand till miljofarlig verksamhet eller om vattenverksamhet vid lansstyrelsen
eller miljddomstolen. (Betréffande vissa anmaélnings- och tillsynsarenden, se dock bygg- och miljo-
nadmndens reglemente).
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Styrelsen ska svara for avfallsplaneringen i kommunen och utarbeta de forslag och bereda de drenden
som ar pakallade vad galler renhallningsordning och annan reglering om avfallshanteringen i kommu-
nen.

Styrelsen ska svara for transport, atervinning och bortskaffande av avfall som ankommer pa kommu-
nen enligt miljobalken.

Styrelsen ska handlagga fragor om renhallningsabonnemang och svara for debitering av renhallnings-
avgifter.

Styrelsen ska svara for gaturenhallning och for renhallning i 6vrigt utomhus som ankommer pa kom-
munen enligt lagen med sérskilda bestaimmelser om gaturenhallning och skyltning.

Styrelsen ska svara for att initiera och bereda arenden om inréttande av skyddsomraden enligt 7 kap.
miljobalken som &r pakallade, och svara for forvaltning av sadana omraden i den man uppgiften inte
lagts pa annan.

14 § Arbetsloshetsnamnd

Styrelsen ar arbetsloshetsndmnd enligt lagen om arbetsléshetsndmnd.

15 § Fardtjanst och riksfardtjanst

Styrelsen dr den namnd som fullgér kommunens uppgifter enligt lagen om férdtjanst och lagen om
riksfardtjanst.

16 8 Arkivmyndighet

Styrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i av fullmaktige antaget ar-
kivreglemente.

17 8 Anslagstavla och webbplats
Styrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.
Styrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

18 § Forfattningssamling

Styrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen och se till att denna halls
tillganglig i lagstadgad form.

19 § Visselblasarlagen

Styrelsen ansvarar for att fullgora de uppgifter som ankommer pa kommunen/verksamhetsutovaren
enligt lagen (2021:890) om skydd for personer som rapporterar om missforhallanden.
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20 § Ovrig verksamhet

Styrelsen har vidare hand om

1.
2.
3.

14.
15.
16.

handlaggning av kommunens fysiska planering,

handlaggning av arenden angdende gatukostnadsersattning,

sysselsattnings- och naringslivsfragor med ansvar for atgarder for att allmant framja sysselsatt-
ningen och néringslivet i kommunen,

forvaltning av kommunens fastigheter,

trafikpolitiken med ansvar for en tillfredsstallande trafikférsorjning och kollektivtrafik,
trafikuppgifter som avses i lagen om namnder for vissa trafikfragor. Styrelsen &r i det lokala tra-
fiksakerhetsarbetet kommunens organ i fraga om trafiksakerhetsframjande atgarder och ska folja
trafikforhallandena inom kommunen samt verka for forbattrad trafiksakerhet och trafikkultur
allman platsmark och vagar dar kommunen ar vaghallare,

huvudmannaskapet for kommunens vatten- och avloppsanlaggning,

fragor angaende varuforsorjningen i kommunen,

inkopspolitiken,

. utvecklingen av brukarinflytande,

kommunens centrala informationsverksamhet,

. reformeringen av det kommunala regelbestandet, effektivisering av administrationen och gemen-

sam utveckling av informationssystem, ADB och kommunikation, samt

att ge namn pa byggnader samt gator, torg eller andra omraden som ska vara adressbildande,
arende enligt lagen om lagenhetsregister,

kommunens 6vergripande folkhalsoarbete

21 8 Uppdrag och verksamhet

Styrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade folja vad som anges i lag eller annan forfattning. Den ska
folja det fullmaktige — i reglemente, i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har bestamt
att styrelsen ska fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas och i évrigt félja givna uppdrag och
styrdokument.

Dérutover har styrelsen till uppgift

- att faststalla mal och ramar for den egna verksamheten

- att inom angivna ramar och givna planeringsforutsattningar lamna forslag till dvergripande
mal, verksamhetsplaner och budget

- att redovisa uppféljning av mal, budget och resultat

- atttainitiativ till utveckling och effektivisering samt skapa forutsattningar for att angivna mal,
program och planer kan genomforas
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22 § Organisation inom verksamhetsomradet

Styrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med hansyn till av fullméaktige
faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

23 § Personalansvar

Styrelsen ar anstallningsmyndighet for personal vid dess forvaltning. Styrelsen har hand om personal-
fragor inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade.

24 § Behandling av personuppgifter

Styrelsen &r personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter som sker i dess verksam-
het. Styrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som ar gemensamma for
hela kommunen, enligt vad som angivits i kommunens registerférteckning enligt artikel 30 i data-
skyddsforordningen. Styrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i fullméktige samt hos fullméktigeberedningar.

Styrelsen ska utse dataskyddsombud.
25 § Uppfodljning, aterredovisning och rapportering till fullméaktige
Styrelsen ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Styrelsen ska i enlighet med vad fullmaktige bestdammer redovisa till fullméktige hur de har fullgjort
de uppdrag som fullméktige har lamnat till dem

1. i reglemente,
2. genom finansbemyndigande.
Styrelsen ska vid redovisningen &ven redogdra for hur uppdrag som delegerats till den fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststélls av fullmaktige. Redovisningen l&mnas till styrelsen
som samordnar de olika n&mndernas redovisningar.

26 § Information och samréad

Styrelsen och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i mojligaste man fran namnd erhalla den
information och det underlag de behdver i sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfat-
tar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Styrelsen ska samrada med namnd nar styrelsens verksamhet och drenden ber6r annan namnds verk-
samhet.

Styrelsen beslutar om formerna for samradet.
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Arbetsformer

27 8 Tidpunkt for sammantraden

Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av styrelsens ledamater begér det eller om ordfo-
randen anser att det behdvs. En begdran om extra sammantréde ska goras skriftligen hos ordféranden
och innehalla uppgift om det eller de drenden som énskas behandlas pa det extra sammantradet.

Ordforanden ska, om mojligt, samrada med vice ordféranden om tiden for extra sammantréde.

Ordforanden far stalla in ett ssmmantréade eller andra dag och/eller tid for sasmmantradet. Om mojligt
ska samrad ske med vice ordféranden.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dag och/eller tid for ett samman-
trade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersattare snarast underréttas om beslutet.

28 § Deltagande pa distans

Kommunstyrelsen far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter narvarande pa di-
stans. Sadant sammantrade far endast aga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sa-
dant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad
att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud. Ordféranden avgér om nér-
varo far ske pa distans i varje enskilt fall. Kommunstyrelsen far bestimma vad som narmare ska gélla
om deltagande pa distans i namnden.

29 § Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nér varken ordféranden eller en
vice ordférande kan kalla till sammantréde ska den som varit ledamot i ndmnden langst tid gora detta
(alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till aldern dldste ledamo-
ten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet. Kallelsen ska till-
stallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast
fem vardagar fore sammantradesdagen. Kallelse ska ske elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordf6-
randen bestdmmer formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat satt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar
som tillhor ett arende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.
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30 § Offentliga sammantraden

Styrelsen far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga sammantraden far inte hallas i arenden
som avser myndighetsutévning eller i vilka det férekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

31 § Narvaroratt

Styrelsen far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare i ndmnden att narvara vid sam-
mantrade med styrelsen for att lamna upplysningar. Aven anstalld i kommunen och sarskilt sakkunnig
kan medges denna ratt. Om styrelsen beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Styrelsen far harutdver bestimma att annan ska ha réatt att narvara vid dess sammantraden.

32 § Sammansattning

Styrelsen bestar av 11 ledamater och 11 erséttare.

33 § Ordféranden

Det aligger ordféranden

1. att leda styrelsens arbete och sammantraden,

2. kalla till sasmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

3. kalla erséttare,

4. infér sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i styrelsen vid behov &r beredda,
5. se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i styrelsen,
6. bevaka att styrelsens beslut verkstalls.

Harutover aligger det styrelsens ordférande att under styrelsen
1. ha uppsikt dver kommunens hela ndmndforvaltning,

2. med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska intressen
samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

3. framja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder och fullmaktige samt

4. representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantrdden om inte
styrelsen bestdmt annat i ett sarskilt fall.
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34 § Presidium

Styrelsens presidium ska besta av ordférande och vice ordférande.

Viceordforanden ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den man ord-
foranden anser att det behovs.

35 § Ersattare for ordféranden och vice ordfdéranden

Om varken ordféranden eller vice ordféranden kan delta i ett helt sammantréade eller en del av ett sam-
mantrade, far styrelsen utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordfdrandens uppgifter av den som varit ledamot i styrelsen langst tid. Om flera ledamdter har lika
lang tjanstgoringstid fullgors ordforandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgéra sitt uppdrag under en
langre tid. Erséttaren ska fullgéra samtliga ordférandens/vice ordférandens uppgifter.

36 § Kommunalrad
Av fullméktige utsedd ordforande och vice ordférande i styrelsen ska dessutom vara kommunalrad pa
heltid.

37 8§ Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade ska en ersattare tjanst-
gora i ledamotens stélle. Den ersattare ska kallas in som star i tur att tjanstgora och som inte redan har
kallats in. En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om
en ersattare tratt i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgéra enligt den ordning som fullmaktige har
bestamt.

En ersattare som har bdrjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om det eta-
blerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom erséattarens tjanstgoring, far dock en
ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i stéllet for en ersattare som kommer
langre ner i turordningen.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i dverlaggningarna men saknar rétt att fa sin mening an-
tecknad till protokollet.

38 § Jav, avbruten tjanstgdring

En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far tjanstgora
igen sedan &rendet handlagts.
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39 § Inkallande av erséttare

Om en ledamot ar forhindrad att delta i ett sammantréde eller i en del av ett sammantrade, aligger det
denne att vidtala ersattare.

40 § Yrkanden

Nar styrelsen forklarat dverlaggningen i ett arende avslutad, gar ordféranden igenom de yrkanden som
har framstallts under 6verldggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befés-
ter genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande andras eller laggas till, om inte
styrelsen enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstéllt ett yrkande avfatta det skrift-
ligt.
41 § Deltagande i beslut

En ledamot som, dar detta &r majligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anmala detta till ord-
foranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmalan anses ha deltagit i beslutet, om styrelsen fattar det
med acklamation.

42 8 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen, ska leda-
moten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till sekreteraren senast tva dagar efter sammantré-
det agt rum.

Om nédmnden beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som reservationen avser, ska
motiveringen dock lamnas i sa god tid att den kan tas in i den del av protokollet som omedelbart juste-
ras.

Det som sagts nu galler dven protokollsanteckningar, i de fall dessa medges.
43 § Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot.

Styrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen ska redovisas
skriftligt vid sammantréadet och justeras av ordféranden och en ledamot.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

Styrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt géllande
bestammelser.
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44 8§ Delgivningsmottagare

Delgivning med styrelsen sker med ordféranden, kommundirektoren eller annan anstalld som styrelsen
beslutar.

45 § Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar fran styrelsen ska pa styrelsens vagnar undertecknas av ordfo-
randen och kontrasigneras av kommundirektdren. Vid forfall for ordféranden intrader vice ordforan-
den och vid forfall for denne den ledamot som styrelsen utser.

Styrelsen far aven uppdra at fortroendevald eller tjansteman att enligt av styrelsen Iamnade direktiv
underteckna handlingar pa styrelsens vagnar. Beslut som fattas med stod av delegation samt skrivelser,
avtal och andra handlingar som upprattas med anledning dérav undertecknas av den som fattat beslutet
och, i forekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

46 § Utskott

Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott och ett arvodesutskott.

Arbetsutskottet ska best& av fem ledaméter och tio ersattare. For ledamoter i arbetsutskottet &r ersat-
tarna personliga.

Arvodesutskottet ska bestd av tre ledamdter och tre ersattare.
Styrelsen far darutover inréatta ytterligare utskott.

Inom ett utskott valjer styrelsen for den tid styrelsen beslutar bland utskottets ledamdter en ordférande
och en vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora sitt upp-
drag for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som erséttare for ordféranden full-
g6ra dennes uppgifter.

Kommunstyrelsen ska bland arbetsutskottets tio erséttare utse tre ersattare som ska nérvara vid utskot-
tets sammantraden oaktat samtliga ledamdters tjanstgoring. Ersattare som narvarar, men inte tjanstgor,
har rétt att delta i 6verlaggningarna men saknar ratt att fa sin mening antecknad till protokollet. Reste-
rande sju ersattare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att tjanst-
gora.

Erséattare ska inkallas till tjanstgoring i den av styrelsen vid valet bestdmda ordningen, dvs i forsta
hand inkallas ledamots personliga ersattare i vald ordning. Vid franvaro av bagge personliga erséttarna
for en ledamot intrader erséttare i enlighet med av fullméktige beslutad intrddesordning.
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Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska ocksa hallas
nér ordforanden anser att det behdvs. Ordféranden ansvarar for att kallelse utférdas till sammantré-
dena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet samt uppgift
om de arenden som ska behandlas. Utskottet far handlagga drenden bara nar mer an halften av ledamo-
terna ar narvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras i de delar dar utskottet ej enbart bereder ett &rende infor
beslut i styrelsen.

De arenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet om beredning behdvs.
Ordforanden eller kommundirektoren dverlamnar sadana arenden till utskottet.

Nér drendet beretts ska utskottet lagga fram forslag till beslut.

Utskott och arbetsformer for dessa

46 8 Utskott

Inom styrelsen ska finnas ett arbetsutskott och ett arvodesutskott.

Styrelsen far darutover inréatta ytterligare utskott.

47 8 Arbetsutskottet

Arbetsutskottet ska besta av fem ledamdéter och tio ersattare. For ledamoter i arbetsutskottet dr ersét-
tarna personliga.

Kommunstyrelsen ska bland arbetsutskottets tio ersattare utse tre ersattare som ska nérvara vid utskot-
tets sammantraden oaktat samtliga ledamdters tjanstgoring. Ersattare som narvarar, men inte tjanstgor,
har rétt att delta i Gverlaggningarna men saknar ratt att fa sin mening antecknad till protokollet. Reste-
rande sju ersattare ska nérvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad att tjanst-
gora.

Ersattare ska inkallas till tjanstgoring i den av styrelsen vid valet bestimda ordningen, dvs i forsta
hand inkallas ledamots personliga ersattare i vald ordning. Vid franvaro av bagge personliga ersattarna
for en ledamot intrader erséttare i enlighet med av fullméaktige beslutad intrddesordning.

48 § Arvodesutskottet

Arvodesutskottet ska bestd av tre ledamdter och tre ersattare.
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Arvodesutskottets ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar forhindrad
att tjanstgora.

Erséttarna i arvodesutskottet ska, om dessa inte valts proportionellt, tjanstgéra enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt.

49 8 Gemensamma bestammelser for utskotten

Inom ett utskott valjer styrelsen for den tid som styrelsen beslutar bland utskottets ledamdter en ordf6-
rande och en vice ordfdrande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar forhindrad att fullgora sitt upp-
drag for langre tid far styrelsen utse en annan ledamot i utskottet att som erséattare for ordféranden full-
g6ra dennes uppgifter.

Avgar en ledamot eller en erséattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt val, ska fyllnadsval
snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer. Sammantraden ska ocksa hallas
nar ordforanden anser att det behdvs. Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantré-
dena. Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet samt uppgift
om de drenden som ska behandlas. Utskottet far handlagga arenden bara nar mer an halften av ledamo-
terna &r nérvarande. Vid lika rostetal har ordforanden utslagsrost.

Vid utskottssammantréde ska protokoll foras i de delar dar utskottet ej enbart bereder ett &rende infor
beslut i styrelsen.

De drenden som ska avgoras av styrelsen i dess helhet bor beredas av utskottet om beredning behdvs.
Ordféranden eller kommundirektdren dverlamnar sddana drenden till utskottet.

Nér drendet beretts ska utskottet 1&gga fram forslag till beslut.
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