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Hallbara Partille 2035

Mitt i det goda livet

Deklaration for Hallbara Partille 2035

Med deklarationen "Hallbara Partille 2035” tar vi vart lokala och globala ansvar
for samhalle, miljé och ekonomi. Partille ska senast ar 2035 vara en socialt, mil-
jémassigt och ekonomiskt hallbar kommun. Det innebar att vi som bor, lever och
verkar i Partille ar 2035 orsakar sa liten paverkan pa klimatet och miljon som
mojligt och ar en trygg, robust och sammanhallen kommun. Vi kan hantera de ut-
maningar vi stélls infér och kanner tillit till varandra och samhallet. | Partille finns
det forutsattningar for alla att na sin fulla potential saval som att kanna sig del-
aktiga och inkluderade i samhallet.

Partille som kommunkoncern har en avgdérande roll och ett stort ansvar for att
mota dagens och framtidens samhallsutmaningar. Vi ska vara delaktiga i det lo-
kala omstallningsarbetet och medverka till en hallbar samhallsutveckling och un-
derlatta for vara verksamheter, invanare och féretag att agera hallbart. For att
lyckas ar det av stor vikt att hallbarhetsfragorna genomsyrar all var verksamhet,
bedrivs utifran en helhetssyn och utgar fran samverkan. Vi behdver prioritera och
utveckla det vi redan goér bra idag och samtidigt tdnka och agera pa nya séatt, an-
vanda oss av nya arbetssatt och initiera ytterligare atgarder for ett hallbart sam-
hélle.

Det ar inte langt kvar till ar 2035. For att klara av utmaningen att bli en hallbar
kommun kravs ett langsiktigt och strategiskt arbete inom identifierade omraden
och i samverkan med alla samhallsaktorer. | Partille har vi ett starkt naringsliv,
ett rikt foreningsliv, engagerade invanare och medarbetare. Vi har en gemensam
handlingskraft for att skapa ett hallbart Partille, en stark drivkraft framat och en
god férmaga till samverkan. Med denna deklaration bjuder vi in alla att vara med
och bidra till ett hallbart Partille 2035.
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Deklaration

1. Inledning

2. Om hallbarhetsprogrammet

Definitioner nyckelbegrepp
Agenda 2030 — fran global till lokal niva
Relation till styrmodell och andra styrdokument

Genomférande och uppféljning

3. Malbilder Hallbara Partille

Ett attraktivt Partille med goda livsvillkor
Ett robust och sammanhallet Partille

Ett milj6- och klimatsmart Partille

4. Utmaningar

Fullféljda studier

Halsosamma miljéer och livsvillkor
Trygga miljder

Hallbar kompetensférsorjning
Resurssmart samhélle

Hallbara resor och transporter

Hallbara bostader och lokaler

Bilagor

Bilaga 1 Begreppsforklaringar
Bilaga 2 Nyckeltal och indikatorer for uppfdljning

PROGRAM

3 (18)



PARTILLE KOMMUN PROGRAM

W

A

F

~
»

203°

Inledning

I Partille tar vi ansvar for att dagens och kommande generationer ska kunna leva ett gott liv. Senast ar
2035 ska vi vara en socialt, miljomaéssigt och ekonomiskt héllbar kommun.

”Hallbara Partille 2035 ir ett héallbarhetsprogram och strategiskt ramverk som syftar till att tydliggora
vad som kannetecknar Partille som hallbar kommun &r 2035 och vad som krivs for att vi ska na dit.
Programmet utgdr grunden for strategiska beslut inom kommunkoncernen och kan ocksa utgora ett
underlag for andra aktorer att arbeta i samma riktning.

Hallbarhetsprogrammet pekar ut malbilder for ett héllbart Partille 2035, gemensamma utmaningar och
prioriterade dtgérder som behdver genomforas for att vi ska kunna bli en héallbar kommun.
Hallbarhetsprogrammet innehéller:

1 deklaration
3 dvergripande malbilder

7 gemensamma utmaningar

Utmaningarna foljs upp genom indikatorer och nyckeltal och redovisas i den éarliga
hallbarhetsrapporten.
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Definitioner nyckelbegrepp

Med Partille kommunkoncern avses samtliga kommunens forvaltningar samt Parthaella AB, Partillebo
AB och Partille Energi AB.

Hallbar utveckling ar en utveckling som tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande gene-
rationers mojligheter att tillgodose sina behov. Definitionen bygger pa tre dimensioner: social, miljo-
méssig och ekonomisk hallbarhet.

De tre héllbarhetsdimensionerna behdver forstds och hanteras bade enskilt och som en helhet. Den
miljoméssiga hallbarheten kan ses som en grundlédggande forutséttning for att na hallbarhet dven inom
den sociala och ekonomiska dimensionen. En god livsmilj6 krdver exempelvis frisk luft, rent vatten
och gift- och bullerfri milj6. Den ekonomiska utvecklingen dr beroende av langsiktig tillgang till na-
turresurser for livsmedel och andra rdvaror och material.

Social hdllbarhet handlar om att bygga ett langsiktigt vilmaende samhélle dér grundlédggande ménsk-
liga réttigheter och behov tillgodoses.

Miljomdssig hallbarhet handlar om att 14ngsiktigt bevara jordens och ekosystemens produktionsfor-
maga och att minska paverkan pa naturen och minniskans hélsa till vad de klarar av.

Ekonomisk hdllbarhet handlar om att hushélla med bdde ménskliga och materiella resurser pé lang sikt
och dir varje generation tar ansvar for sin konsumtion av vilfard.

Agenda 2030 - fran global till lokal niva

Partille kommuns hallbarhetsarbete utgar fran FN:s Agenda 2030 och de 17 globala malen for en hall-
bar utveckling. Agenda 2030 och de globala mélen kan bést beskrivas som en global handlingsplan for
omstéllningen till ett hallbart samhélle. Malen utgar fran de tre hallbarhetsdimensionerna social, miljo-
méssig och ekonomisk hallbarhet och behover ses som en helhet dér atgarder inom ett mél kan pa-
verka dven andra mal.

For att genomfora Agenda 2030 krévs det att mél och atgérder tas fram pa nationell niva utifran re-
spektive lands forutsittningar och utmaningar. I Sverige har kommuner och regioner en central roll i
genomforandet. Genom att omsétta Agenda 2030 till lokala mal och insatser bidrar Partille till en hall-
bar utveckling lokalt sévél som till uppfyllandet av de globala mélen.

Vidare har Partille ocksé att forhélla sig till bade nationella och regionala mél och ataganden med bé-
ring pa hallbarhetsarbetet. Dessa mal och ataganden é&r integrerade i vért lokala arbete. Det handlar ex-
empelvis om att Partille kommun ska bidra till arbetet med att uppna nationella folkhdlsomal, nation-
ella miljomal, regionala tilliggsmal (exempelvis Klimat 2030) och regionala utvecklingsstrategin. For
mer information se bilaga 1 begreppsforklaringar.
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Relation till styrmodell och andra styrdokument

Partille kommuns héllbarhetsarbete ar en integrerad del av den ordinarie mal- och uppfoljningsproces-
sen genom var styrmodell. ”Hallbara Partille 2035 kompletterar det ordinarie arbetet och kommun-
fullméiktiges malbilder for malomradena; Hdallbarhet i Partille, Léira och verka i Partille, Bo i och
uppleva Partille och bidrar till uppfyllande av kommunfullmiktiges vision Mitt i det goda livet.

Hallbarhetsprogrammet ska ses som en ram for det 1&ngsiktiga arbetet som siktar pa 2035, medan ut-
maningar och atgérder som pekas ut kan revideras varje mandatperiod. I forsta hand genomfors insat-
ser och atgérder for att hantera de identifierade utmaningarna genom kommunfullméktiges budget och
ndmndernas verksamhetsplaner, men det kan dven vara sérskilda satsningar som ligger utanfor ordina-
rie malstyrnings- och budgetprocess. Genomforandet av héllbarhetsprogrammet kan ocksa konkretise-
ras 1 andra program, planer, strategier och styrdokument.

1""“
& KUMAT
2030

v
SIALLER DM

Deklaration
Malbilder Hallbara Partille 2035: Tydliggor mer fordjupat utifran KF malbilder vad ett hallbart Partille 2035 innebar:
Ett attraktivi Parfille Ett robust och Ett miljo- och
med goda livsvillkor sammanhallet Partille klimatsmart Partille
S vy

! ! !

Utmaningar: Prioriterade utmaningar dar det kriavs dtgarder for att vi ska kunna att nd ett hallbart Partille 2035

Fuilfsljda studier Hallbar kompetensfarsagning Resurssmart samhalle Héllbara resor och transporter

Trygga miljoer Halsosamma miljber och livsvillkor Héllbara bostader och lokaler
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Genomforande och uppfdljning

”Hallbara Partille 2035 &r ett gemensamt ansvar for alla som bor, lever, besoker och verkar i Partille
kommun. Genomférandet av programmet kraver att vi tar ansvar for vad vi sjdlva har radighet Gver,
men ocksa att vi tar ansvar for vad vi kan paverka genom samverkan med andra aktorer. Programmet
ska tas 1 beaktande vid kommunens strategiska vigval och beslut fram till 2035. Som en del av det
praktiska genomférandet finns Strategi 2035 som tydliggdr Partille kommuns arbetssitt, forhallnings-
satt, vardeord och inre kultur samt hur visionen ska uppnés.

For att veta om vi ar pa rétt vag behdver vi folja upp var utveckling och utvirdera vara insatser. Till
varje utmaning finns dérfor identifierade nyckeltal och indikatorer som ett stdd i att folja utvecklingen
och inom respektive omrade (se bilaga 2). Hallbarhetsprogrammet ska arligen f6ljas upp tillsammans
med kommunens heldgda bolag i arsredovisningen. Uppfoljningen ska knyta an till vara lokala, reg-
ionala och nationella mal och ataganden samt tala om huruvida vi ror oss i riktning mot att bli en hall-
bar kommun senast ar 2035.
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Malbilder Hallbara Partille 2035

Malbilder Hallbara Partille 2035

For att tydliggora vad ett hallbart Partille ar 2035 innebér har tre strategiska malbilder formulerats.
Malbilderna kompletterar kommunfullmiktiges vision och beslutade malbilder i kommunens styrmo-
dell.

Varje mélbild har béring pa alla kommunfullméktiges malbilder, ticker in flera tvirsektoriella utma-
ningar, har relevans for alla och forutsétter samverkan. Genom att mélbilderna ticker in flera utma-
ningar vérnas helhetssynen i hallbarhetsarbetet dér naturen och miljon, samhaéllet och ménniskan ar
beroende av varandra.

For att bli en hallbar kommun ar 2035 krévs en omstéllning. Vi behdver vara innovativa och anvinda
nya metoder och arbetssitt men samtidigt behalla det som ar bra. Malbilderna utgér riktning i hallbar-
hetsarbetet framat.

Malbilder for Hallbara Partille 2035 éar:

o Ett attraktivt Partille med goda livsvillkor
e Ett robust och sammanhallet Partille
e Ett milj6- och klimatsmart Partille
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Ett attraktivt Partille med goda livsvillkor

Partille kommun véxer pé ett hallbart sétt. Var samhéllsplanering skapar forutséttningar for god hélsa,
rorelse och ett aktivt liv. I den bebyggda miljon virdesitts och bevaras tatortsndra gronomraden uti-
fran dess betydelse for manniskans vélbefinnande.

I Partille finns mojligheten for alla att né sin fulla potential genom att det finns forutsittningar for alla
att klara skolan och komma in i arbetslivet. Vi har ett rikt och varierat kultur- och fritidsliv samt till-
géngliga och attraktiva métesplatser for alla.

Partille dr en attraktiv plats for ett innovativt narings- och foreningsliv. Det bidrar till en hog tillvaxt
med sé liten paverkan pa miljon som majligt, och positiv padverkan for manniskan. I kommunen bidrar
vi tillsammans till en héllbar utveckling och skapar goda livsvillkor och livskvalitet for alla hela livet.

Ett robust och sammanhallet Partille

I Partille kénner vi en hog grad av trygghet och tillit till samhéllet och till varandra. Vi tar hand om
varandra och verkar for att ingen kidnner sig ensam och utan stéd. Samhallsservicen ar tillgdnglig och
omfattar alla. Vi ar ett samhélle som respekterar och varnar om de demokratiska vardena.

I Partille finns goda forutséttningar for arbete och fullfoljda studier. Det sdkerstéller att alla har mojlig-
het att bidra och vara delaktiga i samhallet, vilket gor Partille mer robust och sammanhallet. Genom
forebyggande arbete och tidiga insatser skapas forutsittningar for goda livsvillkor, samtidigt som
kommunens resurser anvinds effektivt.

Viara kommundelar &r vélintegrerade med varandra savil som med kommunen som helhet. Partilles
miljoer upplevs som trygga och vi har ett samhélle fritt fran vald, fortryck och diskriminering déir fore-
komsten av brott dr 1ag. Partille har ocksé en robust och motstdndskraftig organisation och infrastruk-
tur. Vi ér genom detta vil forberedda att hantera klimat- och samhéllsforédndringar tillsammans.
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Ett miljo- och klimatsmart Partille

I Partille kan alla bo, leva och verka med sa ldg paverkan pa miljon och klimatet som mojligt. En bred
kunskap och medvetenhet bidrar till héllbara konsumtions- och beteendemonster.

Vi dr en fossiloberoende kommun som minskat vara utsldpp av vaxthusgaser i enlighet med Parisavta-
lets ambitioner. Vi anvinder energi, resurser och mark pa ett ansvarsfullt sétt. Véra resor och transpor-
ter sker klimatsmart och véra bostdder och lokaler dr hallbara. En hog grad av atervinning och cirku-
lara floden gor att vi tillvaratar bade miljoméassiga och ekonomiska resurser effektivt.

Partille har en rik, varierad och tillgdnglig natur med god biologisk mangfald i vara skogar, vatten och
i den byggda miljon. I samhaéllsplaneringen bevarar och vérdesétter vi naturens ekosystemtjinster, an-
passar oss till ett forédndrat klimat och skyddar ménniskors hélsa och vélfard. Vi tar vara pa klimatom-
stdllningens majligheter att starka den ekonomiska och sociala utvecklingen, till exempel genom att
minimera framtida kostnader som kan uppsta i ett fordndrat klimat och genom forbattrad folkhélsa.
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Partilles utmaningar

Vi star infor en rad utmaningar dér omstéllningen till en héllbar kommun omfattar alla delar av sam-
hillet. Samtidigt ar det viktigt att vi fokuserar pa de omraden dir insatser kan fa stor effekt. Utifran
malbilderna har sju utmaningar identifierats for att stotta utvecklingen mot en héllbar kommun ar
2035. Varje utmaning &r kopplad till en eller flera av malbilderna f6r Hallbara Partille 2035. Utma-
ningarna och forslag pa atgérder &r omraden vi behdver kraftsamla kring under kommande ar for att
kunna stélla om, arbeta pa nya sétt och aktivt bidra till de forflyttningar som krévs for att vi ska kunna
bli héllbara.

Prioriterade utmaningar for Partille:

e Fullfdljda studier

e Hailsosamma miljder och livsvillkor
e Trygga miljoer

e Hallbar kompetensforsorjning

e Resurssmart samhélle

e Hallbara resor och transporter

e Hallbara bostéder och lokaler

Utmaningar som kopplar an till klimatsmart samhallsutveckling

Utdver utmaningarna ovan dr omstéllningen till ett klimatsmart samhélle en av vér tids storsta sam-
hillsutmaningar. De vixthusgaser som sldpps ut nu ackumuleras under lang tid framat. Det gor att vi
kraftigt behdver minska var totala klimatpaverkan varje ar for att ta ansvar for var del i att minska de
sammanlagda utsléppen och begréinsa klimatfordndringarna. Minskade sammanlagda utslépp av vixt-
husgaser dr dock inte en egen identifierad utmaning i hallbarhetsprogrammet. De forflyttningar som
kréavs for ett klimatsmart samhélle &r i stéllet inkluderade i flera av de prioriterade utmaningarna for att
kunna utgéra en riktning i arbetet framét. Det handlar bland annat om “Resurssmart samhille”, ”Hall-
bara resor och transporter” samt ”Héllbara bostdder och lokaler”.
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Fullféljda studier

Fullfoljda studier &r inte bara en viktig skyddsfaktor mot utanforskap i samhéllet och for framtida
kompetensforsorjning. Det ér ocksé ndgot som kan ses som en investering som ger livslang nytta for
enskilda individer och f6r samhéllet i stort. Elever som klarar av grundskolan, blir behdriga till gym-
nasiet och avslutar sin utbildning har battre forutsittningar att komma in i arbetslivet och att klara sig i
sambhéllet. Fortfarande &r det dock manga unga som ldmnar grundskolan utan fullstdndiga betyg och
som inte ldser klart gymnasiet med en examen.

Ungas forutséttningar att fullfolja sina studier paverkas av en méngd olika faktorer som samspelar med
varandra dar uppvéaxtvillkor och fordldrarnas utbildningsniva har storst paverkan. Detta gor att arbetet
kring fullf6ljda studier behdver stérkas, inte bara i skolan, utan genom att alla viktiga samhéllsaktdrer
som kan bidra till goda uppvéaxtvillkor engageras. En god samverkan inom kommun, region savél som
med samhillet 1 Ovrigt kan pé olika sétt uppvéga skillnader i barn och ungas forutsattningar. Med flera
verksamheters och kompetensers perspektiv pé situationen ar det ldttare att identifiera och tillgodose
behov — och gora verklig skillnad. En viktig uppgift i samverkan ar att tdppa till sa kallade organisato-
riska mellanrum, s att barn, unga och vardnadshavare inte faller mellan stolarna. For att n& en god ef-
fekt behover vi arbeta for att insatserna ar tidiga och samordnade samt engagera foréldrar som en vik-
tig resurs.

Dirfor behover vi...

e Samordnade tidiga insatser som sdtter barns behov i centrum

e Prioritera insatser som stirker friskfaktorer for barn och unga samt for deras foraldrar

e Strukturerad samverkan for tidiga insatser nér ett barn eller en ung person riskerar ogynnsam ut-
veckling

e Bidra till att stdrka barn och ungas motivation for studier samt tilltro till sig sjdlva, samhéllet och
framtiden

e Frimja sprakutveckling och ldsning for barn, unga och deras foréldrar

e Utveckla former for barn och ungas delaktighet och inflytande

e Utveckla ett samordnat fordldraskapsstod for familjer med barn i dldern 0-19
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Halsosamma miljoéer och livsvillkor

Var hélsa paverkas av hur vi lever och den miljé som omger oss. Socioekonomiska forutsattningar sa-
vil som tillgéng till natur och gronomréden har en stor paverkan for ménniskans vélbefinnande. I Par-
tille har vi en generellt god hélsa bland befolkningen men det finns stora skillnader mellan grupper,
exempelvis nér det géller psykisk ohélsa, ofrivillig ensamhet, fysisk aktivitet och 6vervikt. Tillgang till
meningsfulla fritidsaktiviteter och sociala ssmmanhang, arbete samt fullféljda studier 4r avgdérande for
mojligheten till en god och jamlik psykisk och fysisk hélsa.

Som sambhdlle &r vi beroende av friska och védlmaende ekosystem. Den biologiska méngfalden i sam-
hallet minskar dock idag i allt snabbare takt. Ekosystemtjanster, sdsom pollinering och vattenrening,
har en stor paverkan pa ménniskors hélsa och livskvalitet. Byggs de bort dr de ofta svara eller kost-
samma att aterskapa. Dessutom okar sarbarheten for ett fordndrat klimat, vilket paverkar bade ménni-
skans hélsa och trygghet savil som samhillet i stort.

Genom att planera for langsiktigt héllbara och attraktiva samhéllen dar naturen fér ta plats kan vi
fraimja kostnadseffektiva 16sningar som méter flera utmaningar och problem samtidigt. Vi behover i
planeringen och forvaltningen av véra natur- och kulturlandskap ta hénsyn till den invénarnéra natu-
ren, stirka grona livsmiljoer och stétta biologisk mangfald. Vi behdver ocksé planera for och anpassa
oss till ett fordndrat klimat p& kort och lang sikt. Det handlar bland annat om att sékerstélla att vi har
en vilutbyggd och robust infrastruktur, for till exempel el, vatten, avlopp m.m., som kan hantera kli-
matrelaterade héndelser.

For att frimja den psykiska och fysiska hdlsan behdver vi stirka invanares mojlighet till rorelse och ett
hilsosamt liv. Vi behover ocksé bevara och utveckla hilsofrdmjande och gronskande narmiljoer dar vi
bor, gar i skolan eller ror oss. Vi behdver dven framja tillgangen till och mojligheten att delta i kultur-
och foreningsliv i alla delar av kommunen samt stirka det drogforebyggande arbetet.

Darfor behover vi...

e Arbeta for en langsiktigt héllbar skogsforvaltning och vérna marker med hdga naturvérden
e Bevara och utveckla livsmiljoer och landskap, t.ex. dngs- och vatmarker

e Arbeta for en god vattenstatus i véara sjoar och vattendrag

e Okad biologisk mangfald och grénska pa vara offentliga platser och nirmiljder

e Ta hdnsyn till och dra nytta av ekosystemtjanster i samhéllsplaneringen

e Arbeta for 6kad motstandskraft i samhéllet infor ett fordndrat klimat

e Minimera riskerna att utséttas for skadligt buller och luftfororeningar

e Begrinsa spridningen av mikroplatser samt miljo- och hilsoskadliga kemikalier

e  Oka tillgingligheten till frilufts- och naturomraden

o Jamlika forutsattningar att delta i kultur- och fritidsaktiviteter i alla kommundelar

e Oka rorelsen i vardagen bland alla aldrar

e Minska den ofrivilliga ensamheten samt forebygga psykisk ohélsa i alla &ldrar

e Forebygga beroendeproblematik kopplat till alkohol, narkotika, droger, tobak och spel
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Trygga miljoer

Ett samhélle med stora skillnader i livsvillkor bland befolkningen och med kommundelar som inte dr
integrerade med varandra, riskerar att leda till 6kad brottslighet samt utanforskap och 6kad otrygghet.
Partille kommun har goda forutsattningar for trygghet generellt men det finns ocksa stora skillnader i
livsvillkor mellan vara kommundelar. Det handlar bland annat om andel barn i ekonomisk utsatthet,
fullfoljda studier, arbetsloshet, foreningsdelaktighet, valdeltagande och skillnader i upplevd trygghet
mellan olika bostadsomraden. Dessa skillnader paverkar hela kommunens trygghet, men far storst

konsekvenser for de som bor i omraden med stoérre utmaningar. Den upplevda tryggheten i samhallet

paverkas ocksé av var formaga att tillsammans hantera samhéllsforandringar och extraordinéra hindel-
ser, till exempel pandemier, extremvéder eller andra omfattande samhillsstorningar.

Vi behover arbeta tillsammans for att skapa ett tryggt Partille. Vara fysiska miljoer behover vara till-
gingliga och kdnnas trygga, savil narmiljéer som skolgardar och offentliga platser. Det behover finnas
motesplatser och sociala ssmmanhang som stérker tilliten och gemenskapen. For att det arbete som
genomfors ska fa effekt behover vi utveckla metoder for medskapande processer. Vi behover dven

prioritera insatser dir de gor mest skillnad i arbetet att motverka segregation och utanforskap. Vi beho-
ver ocksa kraftsamla kring att skapa en sammanhallen kommun. For att skapa framtidstro och en gene-

ration som star upp for och har tillit till demokratin och samhéllet krévs att vi prioriterar ungas infly-

tande.

Dirfor behover vi...

Oka tilliten i samhillet och till samhillsservicen

Starka det trygghetsskapande och brottsforebyggande arbetet saval internt som externt

Arbeta for att fysiska miljoer i kommunen ar trygga och tillgéngliga

Fokusera pa insatser som motverkar segregation och utanforskap

Starka samverkan och utveckla kommunens arbete med krisberedskap samt civilt férsvar

Bidra till att det finns liv, rorelse och aktivitet 1 alla kommundelar

Utveckla det brottsforebyggande arbetet for barn och unga, med utvecklat fokus pa de yngre én 12
ar

Oka samverkan med polisen och andra myndigheter/organisationer
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PARTILLE KOMMUN

wﬁ

Hallbar kompetensforsorjning

Vilfardens kompetensforsorjning ar en av kommunens viktigaste fragor under kommande decennier.
Partille kommun har och kommer flera ar framdver att ha brist pa tillgangen till personal. Det beror pa
att dkningen av personer i yrkesfor &lder dr 1ag i kommunens upptagningsomrade for arbetskraft, sam-
tidigt som behoven av vélfard dkar da andelen barn och dldre i Partille blir allt stérre. Kommunen
kommer dérfor att behdva anstélla personal som inte uppfyller kvalifikationerna och sjélva rusta och
utbilda dessa i deras uppdrag for att méta kommunens behov. Kompetenskrisen mérks pa olika sétt i
olika verksamhetsomraden och branscher och det krivs ett medvetet arbete i alla férvaltningar/ndmn-
der fOr att rusta oss for den framtida utvecklingen.

Forandringar i omvérlden skapar savil nya behov som nya mojligheter. For att kommunen ska klara
sitt uppdrag krivs dérfor kommungemensamma strategier. Genom att organisera sig pa nya sitt och
dra nytta av digitaliseringen kan kommunen minska bristen pa kompetens. Genom att erbjuda interna
kompetensutvecklingsprogram kan Partille kommun ocksa frémja inre rorlighet bland de anstéllda vil-
ket 1 sin tur kan minska behovet av extern rekrytering. Det gor ocksd kommunen till en mer attraktiv
arbetsplats.

Tiden och omvirlden fordndrar oss och nya generationer kommer ta plats pa arbetsmarknaden. De har
nya vérderingar, attityder och arbetssétt, ndgot som stéller stora krav pa oss som arbetsgivare. Dérfor
ar det viktigt att skapa relevanta och effektiva strategier for att attrahera, rekrytera och behalla medar-
betare.

Dirfor behover vi...

e Oka medvetenheten om kompetensbristen i samhéllet

e Stilla om verksamheten genom exempelvis digitalisering, automatisering, differentiering av ar-
betsuppgifter och nya funktioner

e Ha fokus pé grunduppdragen, och jobba pa toppen av sin kompetens. Stindigt utvéirdera vilka ar-
betsuppgifter som kan tas bort, forenklas eller utféras av annan personalgrupp for att ha fokus pé
att effektivt utfora grunduppdraget

e Arbeta forebyggande, frimjande och for 6kad sjalvstéindighet for kommunens invanare

e Ta fram kommungemensamma planer och strategier for hur vi rustar medarbetare med rétt kompe-
tens

e Skapa organisation for mentorskap/handledarskap

e Utveckla de processer i kommunen som dr kopplade till ARIBUA-modellen for befintliga och
kommande generationer

e Fortsitta arbetet med SKR:s nio strategier for att mdta kompetensutmaningen/kompetenskrisen

PROGRAM
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PARTILLE KOMMUN PROGRAM
wﬁ

Resurssmart samhalle

Alla produkter vi koper ger upphov till en milj6- och klimatpéaverkan vid produktion, transport, an-
vindning och avfall. For offentlig och privat konsumtion &r textilier, mobler och inredning samt elekt-
ronik, forbrukningsvaror och livsmedel exempel pa resurskravande varor.

For att hushalla med véra begridnsade resurser behover vi stélla om och ténka pa nya sétt. Att vi &r re-
surssmarta krivs for att kunna vara en hallbar kommun 2035. Det giller inte bara fysiska produkter
utan dven tid, processer och inte minst vira medarbetare.

Vi behover fordandra vara konsumtionsmonster sa att de blir hallbara, utveckla det cirkulédra ansvaret
genom Okat dterbruk och 6kad atervinning av produkter och material samt utveckla nya former, forum
och motesplatser for detta. Vi behover ta ansvar genom att visa mattfullhet och genom att stétta ut-
veckling och innovation, exempelvis genom att stilla hallbarhetskrav for minskad milj6- och klimat-
paverkan i vara upphandlingar. Det handlar om att forst och frémst utgé fran de resurser vi redan har
till vart forfogande och att stdlla om och gora det vi redan gor nu pa ett mer kostnadseffektivt och hall-
bart sétt.

Dirfor behover vi...

e Minska midngden avfall sdvil som 6ka andel material som atervinns

e Oka vér iteranvindning av produkter (till exempel médbler, inventarier och elektronik)

e Stotta forum for aterbruk och reparation, utveckla forum for var egen verksamhet

e Verka for fornybar energiproduktion med hog sjalviorsorjningsgrad

o Arbeta for 6kad energieffektivisering pa offentliga platser

e Oka medvetenheten om hallbara konsumtionsménster och hallbara ink&p

e Skérpa hallbarhetskrav och uppfoljning i vara upphandlingar och inkép

e Verka for 6kad digitalisering och effektivitet i vara interna processer

e Samverka med det lokala néiringslivet och civilsamhéllet generellt, men ocksa som en viktig del i
att langsiktigt klara vélfardsuppdraget
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PARTILLE KOMMUN PROGRAM
wﬁ

Hallbara resor och transporter

Vara transporter och resor i samhéllet bidrar genom anvindandet av fossila bréanslen till stora utsléapp
av vaxthusgaser samt fororeningar som skadar bade ménniskor och djur. Totalt sett star transporter for
en fjérdedel av utsléppen av véxthusgaser i Véstra Gotaland idag.

Genom att transportera manniskor och varor pa ett mer héllbart sétt kan vi kraftigt minska vér klimat-
paverkan och bidra till forbéttrad folkhélsa. For att vi ska kunna bidra till minskade utslépp fran trans-
portsektorn krévs kraftfulla dtgarder for minskat transportbehov, 6kad transporteffektivitet, effektivare
godstransporter samt 6kad anvandning av kollektivtrafik. En forutséttning dr bland annat en férandrad
stads- och infrastrukturplanering med béttre mojligheter att dka kollektivt, g& och cykla. Vi behover
ocksé arbeta med klimatstyrande parkering, 6kad elektrifiering samt utvecklad infrastruktur for el-
drivna fordon.

Dirfor behover vi...

e Fortsitta omstillningen till en fossiloberoende fordonsflotta

e Framja héllbart vardagsresande dér fler védljer gang, cykling och kollektivt resande

e Planera for och utveckla nérhet till motesplatser och service

e Verka for effektiva och samordnade transporter av varor och tjanster

e Skérpa héllbarhetskrav och uppfdljning av transporter i vara upphandlingar och inkép

e Arbeta for klimatsmart resande och beteendefordndringar kopplat till detta (internt och externt)
e Samverka for forbéttrad infrastruktur och kollektivtrafik inom regionen

e Verka for trygga miljoer i gaturummet
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PARTILLE KOMMUN PROGRAM
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Hallbara bostader och lokaler

Vara bostidder och lokaler star for en stor del av var miljo- och klimatpaverkan, sarskilt vid nybyggnat-
ion och renovering. Vi har fortsatt ett stort framtida behov av bade nybyggnation och renovering av
befintliga fastigheter. Idag star bygg- och fastighetssektorn for en dryg femtedel av Sveriges utslapp
av vaxthusgaser och for 40 procent av allt genererat avfall. Svenska byggnader star ocksa for cirka 40
procent av Sveriges energianviandning i form av elforbrukning och uppvérmning. Hur vi utformar véra
bostéder och lokaler har samtidigt en stor inverkan pé var hilsa, trygghet och mojligheter till gemen-
skap och sociala sammanhang.

Genom att reducera klimatpaverkan fran material och byggprocess i bade nybyggnation och renove-
ring samt genom att prioritera energieffektiva och flexibla bostéder och lokaler kan vi bidra till en
kraftigt minskad milj6- och klimatpaverkan. Ur hdlsosynpunkt dr det ocksa viktigt att vi skapar sunda
bostéder och lokaler dir hénsyn tas till en giftfri och i 6vrigt god inomhus- sévél som utomhusmiljder.
Arbetet och planeringen av véra bostéder och lokaler behdver ocksa koppla an till arbetet for ett attrak-
tivt samhélle. Vi behover fraimja delaktighet, inkludering och dkad social sammanhéllning i véra bo-
stadsomraden och nérmiljoer. Vi behdver ockséd mojliggora for de som bor i eller nyttjar véra bostdder
och lokaler att kunna leva, verka och agera sa hallbart som mgjligt.

Dirfor behover vi...

e Energieffektivisera véra befintliga bostdder och lokaler

e Bygga och renovera klimatsmart, t.ex. genom att stilla hallbarhetskrav pa byggmaterial

e Oka andelen byggmaterial som terbrukas

e Verka for minskad anvindning av fossila branslen for uppvirmning av véra bostdder och lokaler
e Designa byggnader for 6kad flexibilitet, ombyggnad och 6kad materialatervinning

e Mojliggora for hyresgister och verksamheter att agera sa hallbart som mgjligt

e Arbeta for att tillgéngliggdra och samnyttja fler offentliga lokaler for effektiv anvindning

e Verka for sunda, attraktiva och klimatsmarta inomhus- och utomhusmiljéer

e Planera for attraktiva boendeformer som forebygger segregation och framjar social gemenskap

e Verka for héllbara investeringar kopplat till véra fastigheter och lokaler
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