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1. Inledning  
Formellt sätt delegerar fullmäktige ärenden och rätten att fatta beslut genom att upprätta och anta 
reglementen för nämnderna. Nämnderna, och i detta fall social- och arbetsnämnden, har inom ramen 
för nämndens reglemente möjlighet att i sin tur delegera rätten att fatta beslut i enlighet med vad som 
framgår av kommunallagen. 

2. Allmänna delegationsbestämmelser   

2.1. Delegering av nämndärenden  
Nämnden får enligt 6 kap. 37 § KL uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersättare eller en 
anställd hos kommunen att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av 
ärenden. Beslutanderätten omfattar dock inte de fall som avses i 6 kap. 38 § KL (se nedan).   

En delegat är juridiskt ansvarig för sina beslut. Beslutsrätt på delegation gäller till dess nya beslut 
fattas om delegation. Social- och arbetsnämnden kan när som helst återkalla delegerad beslutanderätt 
helt eller delvis. Ett beslut, som redan fattats med stöd av delegation, kan dock inte återtas. Social- och 
arbetsnämnden har ingen omprövningsrätt av redan fattade delegationsbeslut. Social- och 
arbetsnämnden kan ta över ett ärende och fatta beslut, om delegaten ännu inte har fattat beslut. 
Delegaten kan också välja att överlämna ärenden som omfattas av delegationsordningen till nämnden 
för beslut.  

Delegation kan villkoras, det vill säga förknippas med vissa direktiv. Exempel på direktiv är att 
delegaten måste samråda med viss befattningshavare före beslut fattas eller att delegatens 
beslutanderätt endast gäller viss förmån eller har viss beloppsmässig begränsning.  

Ärenden där beslutanderätten enligt kommunallagen inte får delegeras. 
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Av 6 kap. 38 § och 7 kap. 5 § KL framgår följande.  

Beslutanderätten får inte delegeras när det gäller 

 ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet, 
 framställningar eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att beslut av 

nämnden i dess helhet eller av fullmäktige har överklagats, 
 ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell beskaffenhet eller 

annars av större vikt, 
 ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats över till nämnden, eller 

ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras. 

Observera att det utöver 6 kap. 38 § och 7 kap. 5 § KL finns särskilda bestämmelser i 
speciallagstiftning om när beslutanderätten – inom ärenden som omfattas av den särskilda 
speciallagstiftningen – inte får delegeras.  

2.2. Delegationsbeslut eller ren verkställighet  
Beslut efter delegering i kommunallagens mening ska skiljas från ren verkställighet och beslut fattade 
med stöd av ställningsfullmakt. Delegering innebär överlämnande av verklig beslutanderätt vilket är 
att skilja från den beslutanderätt som varje arbetsfördelning mellan anställda medför. Det senare fallet 
hänförs till rent verkställande åtgärder eller ren verkställighet; där utrymmet för självständiga 
bedömningar är mycket begränsat. Kännetecknande för ett delegationsbeslut är att det föreligger 
alternativa lösningar och att beslutsfattaren måste göra vissa överväganden eller bedömningar. 
Gränsen mellan delegering och ren verkställighet kan vara svår att fastställa.  

2.3. Ordförandebeslut  
Social- och arbetsnämnden uppdrar, med stöd i 6 kap. 39 § KL, åt ordföranden att besluta på 
nämndens vägnar i ärenden som är så brådskande, att nämndens avgörande inte kan avvaktas. Av 6 
kap. 40 § andra stycket KL framgår att sådana beslut ska anmälas vid nämndens nästa sammanträde.  
Beslut kan fattas i brådskande ärenden kopplat till vårdutskottets beslutsmandat. I dessa fall ska 
besluten anmälas vid nästa sammanträde för vårdutskottet. Ordförandebeslut i individärenden 
redovisas till social- och arbetsnämnden genom vårdutskottets protokoll. 

2.4. Särskilt förordnande 
Vissa ärenden får inte delegeras såsom begäran om polishandräckning enligt 43 § punkt 2 Lag med 
särskilda bestämmelser om vård av unga (LVU). Däremot kan specifika tjänstepersoner förordnas av 
nämnden att fatta sådana beslut. Social- och arbetsnämnden har beslutat om vilka tjänstepersoner som 
har rätt att besluta om begäran om polishandräckning för unga enligt 43 § punkt 2 LVU.   
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2.5. Organisation  
Social- och arbetsnämnden är nämnd för social- och arbetsförvaltningen (SAF), som leds av 
förvaltningschefen.  
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2.6. Delegat och ersättare för delegat  
Lägsta beslutsnivå framgår av delegationsordningen, och innebär att delegation även gäller för 
samtliga beslutsnivåer däröver inom samma avdelning/verksamhet. Bestämmelserna innebär att 
förvaltningschef har delegation på samtliga beslutstyper, undantaget de beslut som delegerats till 
vårdutskott, till nämndens ordförande och vice ordförande eller till lokalstrateg. 

Huvudregeln är att beslut ska fattas så långt ut i organisationen som möjligt. Om beslut fattas på annan 
nivå ska särskilda skäl föreligga. Beslut ska i första hand fattas av utsedd delegat. Vid förfall för en 
delegat övertas delegatens beslutanderätt i första hand av den som förordnats som vikarie på 
delegatens tjänst. Finns ingen delegat eller ersättare för denne inträder den delegat på övre beslutsnivå. 

Beslutsrätt som delegerats till social- och arbetsnämndens ordförande får vid dennes frånvaro fattas av 
social- och arbetsförvaltningens förste och andre vice ordförande.  

2.7. Anmälan av delegationsbeslut  
 Beslut som delegerats från social- och arbetsnämnden till tjänsteman och som registreras i 

verksamhetssystemet Treserva anmäls månadsvis till vårdutskottet och förs till protokollet. 
 Övriga delegationsbeslut anmäls till nämnd och förs till protokollet. 
 Beslut i brådskande ärenden som fattas med stöd av 6 kap. 39 § KL ska alltid anmälas vid 

nästa sammanträde med social- och arbetsnämnden (6 kap. 40 § andra stycket KL).  
 Beslut kan fattas i brådskande ärenden kopplat till vårdutskottets beslutsmandat. I dessa fall 

ska besluten anmälas vid nästa sammanträde för vårdutskottet. Dessa beslut redovisas till 
social- och arbetsnämnden genom vårdutskottets protokoll. 

Beslut i ärende ska vara skriftligt. 

Av anmälan ska framgå:  

 vilken typ av beslut som har fattats och vilket lagrum man hänvisar till,  
 vilken punkt i delegationsförteckningen som stödjer beslutet,  
 vem som har fattat beslutet och när beslutet fattades och  
 vad beslutet handlar om.  

2.8. Jäv  
När jäv eller annat förfall föreligger för delegaten fattas delegationsbeslutet av övre delegationsnivå.  

När jäv eller annat förfall föreligger för förvaltningschefen ska beslut fattas av social- och 
arbetsnämnden.   
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2.9. Överklagbarhet  
Delegationsbeslut är överklagbara. När de anställda fattar beslut på delegation gör de det å nämndens 
vägnar, det vill säga att beslutet anses vara ett nämndbeslut och är överklagbart som om det var fattat 
av nämnden. Undantagen är alltså de beslut som är att anse som rent verkställande och förberedande, 
det vill säga beslut där utrymmet för egen självständig prövning är mycket begränsat.   

2.10. Laglighetsprövning eller förvaltningsbesvär  
Inom förvaltningsrätten existerar det två olika möjligheter att överklaga beslut på, laglighetsprövning 
och förvaltningsbesvär.   

Laglighetsprövning innebär att varje medlem av en kommun – det vill säga den som är folkbokförd i 
kommunen, äger fast egendom i kommunen eller ska betala kommunalskatt där – har rätt att få 
lagligheten av kommunens beslut prövad genom att överklaga beslutet till förvaltningsrätten. Vid 
laglighetsprövning prövas enbart beslutets laglighet enligt 13 kap. KL av förvaltningsrätten som i vissa 
fall kan upphäva beslutet, men inte sätta ett annat beslut i dess ställe.  

Förvaltningsbesvären innebär, till skillnad från laglighetsprövningen, en prövning av beslutet i högre 
beslutsinstans (länsstyrelsen, förvaltningsrätt, mark- och miljödomstol eller någon annan 
specialdomstol) av såväl dess laglighet som lämplighet. Den överprövande instansen kan både 
upphäva, ändra eller helt ersätta det tidigare beslutet. Även andra skillnader förekommer mellan 
laglighetsprövning och förvaltningsbesvär, t.ex. räknas besvärstiden från olika tidpunkter, 
underrättelse av beslut sker på olika sätt, kretsen av personer som kan överklaga beslut skiljer sig åt 
och överklagan lämnas in till olika myndigheter beroende på vilken typ av besvär det rör sig om.   

3. Vem har rätt att företräda social- och 
arbetsnämnden och Partille kommun? 

 
Vem som har rätt att företräda Partille kommun efter beslut finns delvis reglerat i nämndernas 
reglementen. I det kommungemensamma nämndreglementet framgår att avtal, yttranden och andra 
framställningar till extern part, som beslutas av nämnden, ska undertecknas av ordföranden, eller vid 
förfall för denne av vice ordförande, och förvaltningschefen, om inte nämnden bestämmer annat. Av 
social- och arbetsnämndens delegeringsordning framgår att den som har rätt att fatta ett beslut också 
har rätt att underteckna handlingar och vidta andra åtgärder som är hänförliga till beslutet. 
 
Även om en åtgärd inte är hänförligt till ett beslut av nämnd/delegat, utan i stället utgör ren 
verkställighet, kan åtgärden innefatta något slags rättshandlande som i sin tur kan binda kommunen i 
förhållande till utomstående. För att ha rätt att binda kommunen mot utomstående behöver den 
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anställde ha behörighet, dvs fullmakt att företräda kommunen. En fullmakt kan inte delegera 
beslutanderätt i kommunalrättslig mening utan omfattar endast verkställighetsåtgärder. 
 
En fullmakt kan vara uttrycklig och tala om att en anställd eller någon utomstående (till exempel en 
advokat) har rätt att i ett visst ärende eller i vissa typer av ärenden företräda kommunen. Sådana 
fullmakter är nästan alltid skriftliga. En fullmakt att företräda kommunen vid ren verkställighet kan 
också följa av en specifik tjänst (ställningsfullmakt). Kommundirektör och förvaltningschef har, på 
samma sätt som en VD, rätt att vidta alla löpande förvaltningsåtgärder inom kommunen respektive sin 
förvaltnings verksamhetsområde. Avdelningschefer och enhetschefer har på motsvarande sätt rätt att 
företräda kommunen inom sin avdelnings respektive enhets specifika verksamhetsområde. Den som på 
grund av sin anställning har rätt att företräda kommunen utåt har också rätt att utfärda fullmakt inom 
ramen för sin egen behörighet. 

4. Avtalssamverkan gemensam 
dödsbohandläggning 

Härryda kommun, Mölndal stad, Lerums kommun och Partille kommun har upprättat avtal om 
avtalssamverkan avseende gemensam dödsbohandläggning. Dödsbohandläggningen hanteras inom 
enheten för ekonomiskt bistånd i Mölndals stad. Beslut inom enheten i Mölndals stad tas med stöd av 
relevant lagstiftning samt social- och arbetsnämnden i Partilles delegationsordning.  

Partille kommuns övergripande och yttersta ansvar för dödsbohandläggningen enligt gällande 
lagstiftning har inte överlåtits.  

5. Delegation under jourtid 
Social- och arbetsnämnden har i ärende SAN/2021:2 beslutat att delegera rätten att under jourtid 
besluta i brådskande ärenden med stöd av socialtjänstlagen (2025:400), SoL, lagen med särskilda 
bestämmelser om vård av unga (1990:52), LVU, och lagen om vård av missbrukare i vissa fall 
(1988:870), LVM, till förvaltningsdirektören vid socialtjänsten centrum inom Göteborgs stad. 

Social- och arbetsnämnden har vidare beslutat att förvaltningsdirektören vid socialtjänsten centrum 
inom Göteborgs stad får vidaredelegera beslutsrätten till andra tjänstepersoner inom förvaltningen. 
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6. Förklaring till beslutsnivåer i 
tjänstemannaorganisationen 

Respektive delegationsnivå avser lägsta beslutsnivå. Detta innebär att beslut alltid kan fattas av en 
högre beslutsinstans men aldrig en lägre. 

 FC: Förvaltningschef är nämndens verkställande tjänsteperson, och ansvarig inför nämnden 
 AC: Med avdelningschef menas chef som har det övergripande operativa ansvaret, är direkt 

underställd förvaltningschefen och ingår i förvaltningsledningen. Med uppdraget följer budget- 
och personalansvar. 

• EC: Enhetschefen har personal- och budgetansvar för sitt avgränsade uppdragsområde. 
Enhetschefen är underställd avdelningschefen. 

• 1:e: 1:e socialsekreterare arbetsleder handläggarna och har hög kunskap inom sitt avgränsade 
uppdragsområde samt jobbar med myndighetsutövande personal. 1:e socialsekreterare är 
underställd enhetschefen. 

 Handläggare: Handläggare är en anställd som vidtar de åtgärder som behövs för att beslut ska 
kunna fattas i ett ärende. Handläggare är beslutsfattare utan personalansvar, till exempel 
socialsekreterare, barnsekreterare, familjerättssekreterare eller andra handläggare med 
myndighetsutövande arbetsuppgifter, inom det område som beslutet fattas inom. 

 Administratör, arkivredogörare, assistent, kommunvägledare  
 Lokalstrateg: Anställd inom kommunstyrelseförvaltningen och ligger utanför delegationsnivåerna 

inom social- och arbetsförvaltningen. Beslut som är delegerat till lokalstrateg kan alltså inte fattas 
inom förvaltningen.  

 Kommunjurist: kommunens juridiska experter som fungerar som ett internt juridiskt stöd samt kan 
företräda kommunen i tvister och domstolsprocesser. 

7. Förkortningar 
 SoL   Socialtjänstlag (2025:400) 
 LVU   Lag (1990:52) med särskilda bestämmelser om vård av unga 
 LVM   Lag (1988:870) om vård av missbrukare i vissa fall 
 KL   Kommunallag (2017:725) 
 FVL   Förvaltningslag (2017:900) 
 OSL   Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) 
 GDPR   EU:s General Data Protection Regulation  
 LMA   Lag (1994:137) om mottagande av asylsökande m.fl. 
 BrB   Brottsbalk (1962:700) 
 LUL   Lag (1964:167) med särskilda bestämmelser om unga lagöverträdare 
 LBSB  Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende 
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• FB   Föräldrabalk (1949:381) 
• SFB  Socialförsäkringsbalk (2010:110) 
 
 PBB  Prisbasbelopp 
 
 VU  Social- och arbetsnämndens vårdutskott 
 OF  Social- och arbetsnämndens ordförande  
 Vice OF Social- och arbetsnämndens förste och andre vice ordförande 
 FC  Förvaltningschef 
 AC  Avdelningschef 
 EC  Enhetschef 
 1:e  1:e socialsekreterare 
 

8. Övergripande beslut 
 

 Delegationsärende   Delegat  
8.1  Beslut enligt 14 kap. 2 § SoL om att utredning ska inledas Handläggare 

 8.2  Beslut enligt 14 kap. 2 § SoL om att utredning inte ska inledas  1:e 
 8.3  Beslut enligt 14 kap 8 § SoL om att avslå begäran om att lämna 

uppgifter muntligt inför socialnämnden 
 OF eller vice OF 

 8.4 Beslut enligt 14 kap. 9 § SoL om att ändra ett beslut till den 
enskildes nackdel om förhållanden för den enskilde har förändrats 
väsentligt 

AC 

 8.5 Beslut enligt 39 § FvL om att avvisa ansökan om insats då ärende 
avseende överklagan rörande avslagsbeslut om samma insats 
överlämnats för prövning i högre instans 

Delegat i 
ursprungsbeslut 

 8.6 Beslut om att avskriva utredning på grund av att den sökande tagit 
tillbaka ansökan enligt 11 kap. 1 § och 12 kap. 1 § SoL 

Handläggare 

 8.7 Beslut enligt 11 kap. 1 § avseende avslag EC 
 8.8 Beslut enligt § 11 kap 4 § och 12 kap. 2 § SoL avseende avslag Handläggare 
 8.9 Beslut om inhibition enligt 48 § FvL FC 
 8.10 Beslut enligt 45 § FvL om att en besvärsskrivelse har inkommit i 

rätt tid 
Handläggare 

 8.11 Avvisande av ombud/biträde enligt 14 § FvL AC 
 8.12 Beslut enligt 38, 39 § FvL om att omprövning ska ske av beslut 

som är uppenbart oriktiga, då nya omständigheter eller liknande 
kommit fram  

Handläggare (delegat 
ursprungsbeslut) 
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Beslut fattade av social- och arbetsnämnd i brådskande fall  
 
Beslut fattade i vårdutskott i brådskande fall 

 
OF, vice OF 
 
OF, vice OF 

 8.13 Beslut enligt 36 § FVL om rättelse av beslut som följd av räknefel, 
skrivfel eller annat sådant förbiseende som innehåller en uppenbar 
oriktighet 

Handläggare 

  8.14  Beslut enligt 30 kap 2 § SoL om att utse ombud att föra 
socialnämndens talan 

 FC 

 8.15  Beslut om avslag på ansökan om insats enligt 11 kap. 1 § SoL på 
grund av att den efterfrågade insatsen faller inom annan 
huvudmans ansvarsområde (t.ex. skola, vård- och omsorg eller 
hälso- och sjukvård) * 

 EC 

* Delegationen avser enskilda ärenden där socialnämnden, efter utredning, bedömer att den sökta 
insatsen inte kan beviljas enligt socialtjänstlagen eftersom behovet ska tillgodoses av annan huvudman 

 

9. Familjerättsärenden 
  
  Delegationsärende   Delegat  

9.1 Beslut om hjälp att träffa avtal rörande vårdnad, boende och 
umgänge enligt 13 kap. 6 § SoL 

Handläggare 

9.2 Beslut om att godkänna föräldrars avtal i ärende gällande vårdnad, 
boende eller umgänge enligt 6 kap. 6, 14 a 2 st., 15 a och 17 a §§ 
FB  

Handläggare 

9.3 Beslut om att inte godkänna föräldrars avtal i ärende gällande 
vårdnad boende och umgänge enligt 6 kap. 6, 14 a 2 st., 15 a och 
17 a §§ FB (kan ej överklagas) 

EC 

9.4 Beslut att utse utredare i vårdnads-, boende- och 
umgängesärenden enligt 6 kap. 19 § 3 st. FB 

1:e 
 

9.5 Yttrande till domstol inför beslut om umgängesstöd enligt 6 kap. 
15 c § FB 

1:e 
 

9.6 Beslut att utse lämplig person för umgängesstöd enligt 6 kap. 15 c 
§ FB 

1:e 
 

9.7 Godkänna avtal om att underhållsbidrag skall betalas för längre 
perioder än tre månader 7 kap. 7 § 2 st. FB 

Handläggare 

9.8 Lämna upplysning inför intermistiskt beslut i domstol i mål 
gällande vårdnad, boende och umgänge enligt 6 kap. 19 § FB 

Handläggare 
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9.9 Godkännande av bekräftelse av faderskap och föräldraskap enligt 1 
kap. 4 § FB 

Kommunvägledare 

 
9.10 

Godkännande av bekräftelse moderskap enligt 1 kap. 14 § andra 
stycket FB 

Handläggare 

 
9.11 

Beslut om åtgärder vid fastställande av faderskap och föräldraskap 
(dock inte befogenhet enligt 1 kap. 9 § FB att besluta att inte 
påbörja utredning, eller att lägga ner påbörjad utredning) 

Handläggare 

9.12 Beslut om att väcka och föra talan i mål avseende faderskap och 
föräldraskap enligt 3 kap. 6 § FB 

EC 

9.13 
 

Beslut att utse utredare att genomföra adoptionsutredning, enligt 4 
kap. 14 § FB 

1:e 
 

9.14 Medgivande att ta emot barn för adoption enligt 24 kap. 1 § SoL VU 

9.15  Anvisning enligt 24 kap 2 § SoL om föräldrautbildning inför 
adoption 

 VU 

9.6 Återkallelse av medgivande till adoption enligt 24 kap. 4 § SoL VU 

9.17 Lämna samtycke till fortsatt adoptionsförfarande enligt 24 kap. 5 § 
SoL 

 Handläggare 
 

9.18 Vägra samtycke till fortsatt adoptionsförfarande enligt 24 kap. 5 § 
SoL 

 VU 

9.19 Förlängning av tid enligt 24 kap 5 § SoL för prövning av fortsatt 
adoptionsförfarande 

Handläggare 
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10. Vuxenärenden   
  
 
  Delegationsärende   Delegat  

 10.1 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 4 § SoL i form av insatsen Bostad 
först 

EC 

10.2 Beslut enligt 11 kap. 4 § SoL om att bevilja social förtur till bostad EC 

10.3 Beslut enligt 11 kap. 1 § SoL om hyresgaranti, borgensåtagande och 
liknande avseende hyreskontrakt 

EC 

10.4 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av öppenvård: 
Egen regi max 1 års tid 
Egen regi över 1 års tid 
I annans regi 

 
Handläggare 
1:e 
EC 

10.5 Beslut om råd och stöd i enlighet med 11 kap 1 § första stycket SoL 
i egen regi 

1:e 
 

10.6 Beslut om råd och stöd i enlighet med 11 kap 1 § första stycket SoL 
med externa utförare 

EC 

10.7 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL form av 
kontaktperson/kontaktfamilj samt förordnande och entledigande 

EC 

10.8 Beslut enligt 11 kap. 1 § SoL att utse en särskilt kvalificerad 
kontaktperson samt förordnande och entledigande av kvalificerad 
kontaktperson 

EC 
 

10.9 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av boende för 
vuxna 
Akut boende upp till en månad 
Akut boende över en månad 
Socialt boende med stöd upp till 3 månader 
Socialt boende med stöd över 3 månader 

 
 
1:e 
EC 
1:e 
EC  

10.10 Beslut bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av arbetsträning i 
annans regi 

EC 

10.11 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av behandling vid 
hem för vård eller boende, vuxna:  
Enligt ramavtal 
I övriga fall  

 
 
EC 
AC 

10.12 
 

Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av placering i 
familjehem för vuxna 

EC 
 

 10.13 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av skyddat boende 
för vuxna 

EC 

10.14 Beslut om avslag på ansökan om bistånd enligt 11 kap. 1 § och 11 
kap. 4 § 

Samma delegat 
som fattar beslut 
om bifall 
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Särskilda beslut enligt LVM 
 

10.15 Inleda utredning enligt 7 § LVM EC, 1:e 
 

10.16 Beslut om att utredning inte skall inledas eller att påbörjad 
utredning skall läggas ned alternativt övergå i en utredning enligt 
SoL 

EC, 1:e 
 

10.17 Beslut om läkarundersökning samt att utse läkare enligt 9 § LVM Handläggare  

10.18 Beslut om vårdansökan enligt 11 § LVM VU 

10.19 Omedelbart omhändertagande enligt 13 § LVM  
• I brådskande fall 

VU 
OF, Vice OF 

10.20 Beslut om att låta omedelbart omhändertagande upphöra när det inte 
längre finns skäl för beslutet, 18 § b LVM  
• I brådskande fall 

VU 
 
OF, Vice OF 

10.21 Beslut om polishandräckning enligt, 45 § LVM p 1 & 2 1:e 
 

10.22 Yttrande till åklagarmyndighet beträffande den som vårdas enligt, 
46 § LVM 

EC 

  
 

11. Barn- och ungdomsärenden 
 

 Delegationsärende   Delegat  

11.1 Beslut om övertagande av försörjningsansvar enligt 11 kap. 1 § SoL 
- högst 6 månader  
- efter 6 månader   

 
EC 
VU 

11.2 Beslut om tillfällig placering (jourplacering) av minderårig i enskilt 
hem enligt 11 kap. 1 § SoL  
-            under samt upp till två månader efter utredningstiden 
-            efter två månader efter utredningstiden 
 

 
 
EC  
VU 
 

11.3 Beslut enligt 11 kap 1 § SoL rörande ärende som gäller 
stadigvarande vård, omsorg och uppfostran i ett familjehem 

VU 
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 11.4 Beslut enligt 11 kap 1 § SoL rörande ärende som gäller 
stadigvarande vård, omsorg och uppfostran i annat enskilt hem 
(privatplacering) 

VU 

11.5 Beslut om vård med placering av barn på hem för vård eller boende 
(HVB) eller stödboende för barn och unga i åldern 16 – 20 år enligt 
11 kap. 1 § SoL och 9 kap. 1 § SoL:  
 
Hem för vård eller boende (HVB) eller stödboende upp till 6 
månader 
Hem för vård eller boende (HVB) eller stödboende efter 6 månader 

 
 
 

 
EC  
 
VU  

11.6 Beslut om ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § SoL i form av 
ungdomspeng vid placering i stödboende   

Handläggare 

11.7 Upphörande av bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av placering i 
familjehem eller hem för vård och boende barn och ungdom 

EC 

11.8 Beslut enligt 11 kap. 1 § SoL om särskilda kostnader för barn vid 
placeringar enligt riktlinjer och vägledande bestämmelser 

Handläggare 

 11.9 Bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av skyddat boende för barn EC 

11.10 Beslut om insats i form av kontaktperson/kontaktfamilj enligt 11 
kap. 1 § SoL 

EC 

 11.11 Beslut om att utse eller entlediga kontaktperson/kontaktfamilj Handläggare 

 11.12 Beslut om insats i form av särskilt kvalificerad kontaktperson enligt 
11 kap. 1 § SoL 

EC 

11.13 Beslut om att utse eller entlediga särskilt kvalificerad kontaktperson Handläggare 

 11.14 Beslut att bevilja insats i form av kontaktperson för barn över 15 12 
år utan samtycke från vårdnadshavare 

EC 

11.15 Beslut att bevilja insats i form av kvalificerad kontaktperson utan 
samtycke från vårdnadshavare för barn över 12 år 

EC 

11.16 Beslut om bistånd i form av öppenvård:   
I egen regi max 1 års tid 
I egen regi över 1 års tid 
I annans regi 

 
Handläggare 
1:e 
EC 

11.17 Beslut om råd och stöd enligt 11 kap 1 § SoL i egen regi Handläggare 
11.18 Beslut om råd och stöd enligt 11 kap 1 § SoL med externa utförare EC 
11.19 Beslut om råd och stöd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av stödsamtal 

med socialsekreterare 
Handläggare 

11.20 Beslut om öppenvård utan samtycke från vårdnadshavare för barn 
över 12 år 

VU 

11.21 Övervägande enligt 22 kap. 13 § SoL om fortsatt vård behövs samt 
övervägande av vårdens inriktning och utformning 

VU 
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11.22 Övervägande om vårdnadsöverflytt enligt 22 kap. 14 § SoL VU 

 11.23 Övervägande om att ansöka om flyttningsförbud VU 

 11.24 Beslut enligt 20 kap 2 § SoL om att förlänga tid för 
förhandsbedömning vid synnerliga skäl 

EC 

 11.25 Beslut enligt 20 kap 3 § SoL om att förlänga en utredning om barns 
behov av skydd eller stöd vid särskilda skäl 

EC 

 11.26 Beslut enligt 23 kap. 1 § SoL om uppföljning av ett barns situation 
när utredning avslutats utan insats och behov av insatser föreligger 

EC 

 11.27 Beslut enligt 23 kap. 2 § SoL om uppföljning av ett barns situation 
efter att placering upphört och behov av insatser föreligger 

EC 

 11.28 Beslut enligt 23 kap 1 och 2 § SoL om att avsluta uppföljning EC 
11.29 Beslut enligt 15 kap. 5 § SoL om underrättelse till åklagarmyndighet 

eller domstol angående den unges misskötsamhet under vårdtid eller 
ungdomstjänst 

Handläggare  

11.30 Beslut enligt 11 kap. 1 § SoL om övertagande av försörjningsansvar 
- högst 6 månader 
- efter 6 månader 

 
EC 
VU 

11.31 Godkänna utländsk myndighets placering av barn i kommunen enligt 
22 kap. 17 § SoL 

VU 

11.32 Beslut att placera barn i annat land enligt 22 kap. 18 § SoL VU 

11.33 Upphörande av bistånd i form av placering i familjehem eller Hem 
för vård och boende barn och ungdom enligt 11 kap. 1 § SoL 

EC 

11.34 Särskilda kostnader för barn vid placeringar enligt riktlinjer och 
vägledande bestämmelser 

Handläggare 

11.35 Övervägande enligt 22 kap. 14 § SoL om att ansöka om 
överflyttning av vårdnaden till familjehem 

VU bereder inför 
beslut i SAN 

11.36 Beslut enligt 18 kap. 8 § SoL rörande arbetsplan om beslutad 
ungdomstjänst och utse handledare för den ungdom att utforma 
ungdomstjänst 

Handläggare 

11.37 Beslut om medling enligt 18 kap. 9 § SoL EC 

11.38 Medgivande enligt 22 kap. 2 § SoL att ta emot barn för 
stadigvarande vård och fostran i enskilt hem (familjehem eller 
privatplacering). 

VU 

11.39 Medgivande enligt 22 kap. 4 § första stycket SoL att ta emot barn för 
tillfällig vård och fostran vid upprepade tillfällen i enskilt hem 
(jourhem)  

VU 

11.40 Övervägande enligt 22 kap. 13 § SoL om fortsatt vård behövs samt 
övervägande av vårdens inriktning och utformning när ett barn 
vårdas i ett annan hem än det egna 

VU 
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11.41 Övervägande enligt 22 kap. 16 § SoL om att ansöka om 
flyttningsförbud 

VU 

11.42 Beslut enligt 6 kap. 13 a § FB om vård till barn mot en 
vårdnadshavares vilja 

VU 

11.43 Beslut om avslag på ansökan om insats enligt 11 kap. 1 § och 12 
kap. 1 § 

Samma delegat 
som fattar beslut 
om bifall 

 

 

 Delegationsärende  Delegat  

 Särskilda beslut enligt LVU 
 
 
 

11.44 Beslut enligt 4 § om ansökan till förvaltningsrätt om vård enligt LVU  VU 

11.45 Beslut om omedelbart omhändertagande enligt 6 § LVU 
• I brådskande fall 

VU 
OF och vice OF 

11.46 Beslut enligt 6 a § 1 st LVU rörande omedelbart omhändertagande när 
svensk domstol inte är behörig att besluta om beredande vård 
• I brådskande fall 

VU 
 
OF och vice OF  

11.47 Beslut enligt 8 § 2 st LVU rörande begäran om förlängd tid för 
ansökan om fortsatt omhändertagande för tillfällig vård 

AC 

11.48 Beslut enligt 8 § 2 st LVU rörande begäran om förlängd tid för 
ansökan om vård 

 AC 

11.49 Beslut enligt 9 § 3 st. LVU om att omhändertagandet enligt 6 § LVU 
skall upphöra 

• I brådskande fall 

 VU 
 
OF och vice OF 

11.50 Beslut enligt 9 a § LVU rörande ansökan om fortsatt 
omhändertagande, när svensk domstol inte är behörig att besluta om 
beredande om vård  

VU 

11.51 Beslut enligt 11 § 1 och 2 st. LVU om hur vården ska ordnas och var 
den unge skall vistas under vårdtiden   

• I brådskande fall 

 VU 
 
OF och vice OF 

11.52 Beslut enligt 11 § 2 st. LVU om att den unge får vistas i sitt eget hem 
under vårdtiden 

• I brådskande fall 

 VU 
 
OF och vice OF 

11.53 Övervägande enligt 13 § 1 st. LVU om vård med stöd av 2 § LVU 
ska upphöra samt övervägande om vårdens utformning och inriktning 

 VU 

11.54 Övervägande enligt 13 b § LVU om att ansöka om flyttningsförbud  VU 
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11.55 Övervägande om vårdnadsöverflyttning enligt 13 § c LVU  VU 

11.56 Omprövning enligt 13 § 2 st. LVU av om vård med stöd av 3 § LVU 
ska upphöra   

 VU 

11.57 Beslut enligt 14 § 2 st. p 1 LVU om hur rätt till umgänge med den 
unge skall utövas 

• I brådskande fall 

 VU 
 
OF och vice OF 

11.58 Beslut enligt 14 § 2 st p1 LVU upphäva beslut om 
umgängesbegränsning 
• I brådskande fall 

VU 
 
 OF och vice OF 

11.59 Beslut enligt 14 § 2 st. p 2 LVU om att den unges vistelseort inte 
skall röjas för föräldern eller vårdnadshavaren,  

• I brådskande fall 

 VU 
 
OF och vice OF 

11.60 Beslut enligt 14 § 2st p 2 LVU om att upphäva beslut om 
hemlighållande av vistelseort 
• I brådskande fall 

VU 
 
OF och vice OF 

11.61 Beslut enligt 14 §3 st LVU om övervägande av fortsatt behov av 
umgängesbegränsning 

 VU 

11.62 Beslut enligt 14 §3 st LVU om övervägande av fortsatt behov av 
hemlighållande av vistelseort 

 VU 

11.63 Beslut enligt 21 § 1 st. LVU om att vården skall upphöra  VU 

11.64 Beslut enligt 21 b § LVU om uppföljning vid upphörande av LVU-
vård 

 EC 

11.65 Beslut enligt 22 § LVU 1 och 2 st. om regelbunden kontakt med 
särskilt kvalificerad kontaktperson, eller beslut om öppenvård inom 
socialtjänsten   

 VU 

11.66 Prövning enligt 22 § 2 st. LVU om beslut jml. 22 § LVU ska upphöra  VU 

11.67 Prövning enligt 22 § 2 st. LVU om förebyggande insats jml. 22 § 
LVU skall upphöra   

 VU 

11.68 Ansökan hos förvaltningsrätten om flyttningsförbud enligt 24 § LVU  VU 

11.69 Övervägande enligt 26 § 1 st. LVU om flyttningsförbud ska upphöra   VU 

11.70 Beslut enligt 26 § 2 st. LVU om att flyttningsförbud skall upphöra   VU 

11.71 Beslut enligt 27 § 1 och 2 st. LVU om tillfälligt flyttningsförbud  
• I brådskande fall 

 VU 
 OF eller vice OF 

11.72 Beslut enligt 30 § 2 st. LVU om att tillfälligt flyttningsförbud skall 
upphöra  

• I brådskande fall 

 VU 
 
 OF och vice OF 
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11.73 Beslut enligt 31 § LVU om den unges umgänge med förälder eller 
vårdnadshavare efter beslut om flyttningsförbud eller tillfälligt 
flyttningsförbud 

• I brådskande fall 

 VU 
 
 
OF eller vice OF 

11.74  Beslut enligt 31 b § LVU rörande ansökan om utreseförbud  VU 

11.75  Beslut enligt 31 c § LVU, om upphörande av utreseförbud  VU 

11.76  Beslut enligt 31 c § första stycket LVU rörande ompröva utreseförbud  VU 

11.77 Beslut enligt 31 d § första stycket LVU rörande tillfälligt reseförbud 
• I brådskande fall 

 VU 
 OF eller vice OF 

11.78 Beslut enligt 31 d § första stycket LVU rörande ompröva tillfälligt 
utreseförbud 
• I brådskande fall 

 VU 
 
OF eller vice OF 

11.79 Beslut enligt 31 g § andra stycket LVU rörande upphörande av 
tillfälligt utreseförbud 
• I brådskande fall 

VU 
 
OF och vice OF 

11.80 Beslut enligt 31 i § LVU om tillfälligt undantag från ett utreseförbud VU 

11.81 Beslut enligt 32 § 1 st. LVU om läkarundersökning, utse läkare samt 
plats för läkarundersökning  

 Handläggare 

11.82 Beslut enligt 32 a § LVU om att uppmana till provtagning inför 
umgänge 

 VU 

11.83 Beslut enligt 32 b LVU om att uppmana till provtagning inför 
upphörande av vård 

 VU 

11.84 Beslut enligt 43 § punkt 1 LVU om begäran om biträde av 
Polismyndigheten för att genomföra läkarundersökning.  

• I brådskande fall 

 VU 
 
OF eller vice OF 

11.85 Beslut enligt 43 § första stycket 2 LVU om att begära handräckning av 
Polismyndighet för att genomföra beslut om vård eller 
omhändertagande stöd av LVU 
• I brådskande ärende är det tjänsteperson som socialnämnden har 

förordnat (se separat beslut) 

 VU  
 

 
Som rena verkställighetsåtgärder vilka inte utgör beslut enligt denna delegationsordning anses:  

 Beslut om utlandsresa samt om personliga förhållanden för barn placerat enligt LVU   
 
 
 
 
 
 Delegationsärende  Delegat  
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Särskilda beslut enligt lagen (2024:79) 
om placering av barn i skyddat boende  

 

11.86 Beslut om omedelbar insats i form av skyddat boende enligt 4 kap. 1 
§  

OF, Vice OF 

11.87 Beslut om begäran om handräckning av Polismyndigheten enligt 8 
kap. 7 §  

1:e 
 

11.88 Beslut om ansökan till förvaltningsrätt enligt 3 kap. 3 §  VU 

11.89 Beslut om var barnet ska placeras och om hur insatsen i övrigt ska 
genomföras enligt 5 kap. 1 §  
• I brådskande fall 

VU 
 
OF, Vice OF 

11.90 Beslut om umgängesbegränsning enligt 5 kap. 4 § i brådskande fall OF, Vice OF 

11.91 Hemlighållande av vistelseort enligt 5 kap. 4 § i brådskande fall OF, Vice OF 

11.92 Övervägande om insatsen ska fortsätta enligt 5 kap. 3 §  VU 

11.93 Övervägande av umgängesbegränsning var sjätte månad enligt 5 kap. 
6 §  

VU 

11.94 Övervägande av hemlighållande av vistelseort var sjätte månad enligt 
5 kap. 6 §  

VU 

11.95 Beslut om upphörande av insats enligt 4 kap. 8 § och 7 kap. 1 §  
- I brådskande fall  

VU 
OF, Vice OF  

11.96 Avvisande av framställning från vårdnadshavare att beslut om 
hemlighållande av vistelseort eller umgängesbegränsning ska upphöra 
enligt 5 kap. 7 § och 7 kap. 2 §  

- I brådskande fall  

VU 
 
 
OF, Vice OF 
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12. Uppdragstagare/arvoden 
 

 Delegationsärende  Delegat  

12.1 Träffa avtal med familjehem vid placering enligt 22 kap 3 § SoL  
 
 

EC 
 

12.2 Förnyelse av avtal om ersättning till familjehem (arvode och  
omkostnader) gällande barn och ungdomar: 
Enligt SKR:s rekommendationer/riktlinjer 
Vid privatplacering 
Vid vårdnadsöverflyttning 
Utöver SKR:s rekommendationer/riktlinjer 

 
 
Handläggare 
Handläggare 
Handläggare 
EC 

12.3 Ersättning till kontaktperson/ kontaktfamilj (arvode och 
omkostnader) gällande barn och ungdomar:  
Enligt Kommunförbundets rekommendationer 
I övriga fall 

 
 

EC 
EC 

12.4 Beslut enligt 18 kap 11 § SoL om förbud eller begränsning för en 
person bosatt i kommunen att ta emot andras barn 

VU 

12.5 Ersättning till särskilt förordnad vårdnadshavare som inte har varit 
familjehem enligt nämndens riktlinjer 
 
Utöver nämndens riktlinjer 

Handläggare 
 
 
EC 
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13. Ekonomiskt bistånd 
 

 Delegationsärende   Delegat  

13.1 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd enligt normen 
för försörjningsstöd samt enligt nationella riktlinjer och vägledande 
bestämmelser för Partille kommun 

Handläggare 
 

13.2 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd för bilkostnader  1:e 
 

13.3 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till 
flyttkostnader  
Upp till 50 % av PBB  
Över 50% av PBB 

 
 
Handläggare 
EC 

13.4 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till 
saneringskostnader  
Upp till 50 % av PBB 
50–100 % av PBB 
Över 100 % av PBB 

 
 

 1:e 
EC 
VU 

13.5 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd avseende 
förebyggande eller rehabiliterande insatser, upp till 25 % av PBB 

EC 

13.6 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till kostnader 
för extern arbetsträning, arbetsprövning eller arbetsförmågeutredning 
Belopp upp till högst 1 prisbasbelopp  

 
 

 EC 
13.7 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till rättshjälp  1:e 

 
13.8 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till skulder 

 
 Hyresskulder för högst 6 månader   
 Övriga fall av skulder upp till 50 % av PBB  
 Hyresskulder över 6 månader  
samt övriga skulder överstigande 50 % av basbeloppet   

 
 

 1:e 
1:e 
 VU 

13.9  Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till tandvård 
Patientkostnad upp till 25 % av PBB per karensperiod 
Patientkostnad över 25 % av PBB per karensperiod 

  
 Handläggare 
 1:e 
 

13.10 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd till 
umgängesresor 
Inom landet 
Inom Norden 
Utanför Norden  

 
 
Handläggare 
EC 
VU 
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13.11 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd avseende 
kostnad för hyra där den enskilde bor hos vänner och på det sättet 
själv tar ansvar för sin boendesituation 

Handläggare 

13.12 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om ekonomiskt bistånd mot återkrav 
enligt 33 kap. 2 § SoL 

Handläggare 

13.13  Beslut enligt 12 kap. 8 § SoL om ekonomiskt bistånd enligt den 
särskilda beräkningsregeln, då 25 % av inkomsterna av anställning 
inte ska beaktas 

 Handläggare 
 

13.14 Beslut om att avslå ansökan om ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § 
SoL 

Handläggare 

13.15 Beslut om bistånd enligt 11 kap. 1 § SoL i form av förmedling av 
egnamedel 

Handläggare 

13.16 Beslut om ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § SoL för tillfälligt 
boende  
Upp till 7 dagar 
 
Därutöver 

 
 

1:e 
EC 

13.17 Beslut om ekonomiskt bistånd enligt 12 kap. 1 § SoL för boende 
Boendekostnad upp till högsta godtagbara boendekostnad 
 
Boendekostnad överstigande högsta godtagbara boendekostnad upp 
till 6 mån 
Boendekostnad överstigande högsta godtagbara boendekostnad upp 
till 12 mån 
Boendekostnad överstigande högsta godtagbara boendekostnad efter 
12 mån 

 
 
 
1:e 
 
EC 
 
VU 

13.18 Beslut enligt 12 kap. 2 § SoL om ekonomiskt bistånd utöver 
skyldigheten enligt 12 kap. 1 § SoL   
 
25 % PBB 
50 % PBB 
100 % PBB 
 

 
 
 
1:e 
EC 
AC 

13.19 Beslut enligt 12 kap. 4 § SoL om att begära att den som uppbär 
försörjningsstöd ska delta i av nämnden anvisad praktik eller annan 
kompetenshöjande verksamhet 

Handläggare 

13.20 Beslut att enligt 12 kap. 5 § SoL sätta ned eller helt avslå ansökan om 
bistånd då den enskilde utan godtagbart skäl nekar att delta i eller 
uteblir från det den enskilde anvisats enligt 12. Kap 4 § SoL, 12 kap 4 
a-c § SoL eller 12 kap. 4 d § SoL  

Handläggare  

13.21  Beslut enligt 12 kap. 4 a-c § SoL att ställa aktivitetskrav på den som 
uppburit försörjningsstöd i tre sammanhängande månader 

Handläggare 

13.22  Beslut enligt 12 kap. 4 a-c § SoL att inte ställa aktivitetskrav på den 
som uppburit försörjningsstöd i tre sammanhängande månader 

Handläggare 
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13.23  Beslut enligt 12 kap. 4 a-c § SoL att ställa aktivitetskrav på den som 
uppburit försörjningsstöd i mindre än tre sammanhängande månader 

Handläggare 

 

13.24 Beslut enligt 33 kap. 1 § SoL om att återkräva ekonomiskt bistånd 
som betalats ut på felaktiga grunder 

Handläggare 

 13.25 Beslut enligt 33 kap 2 § SoL om återkrav när ekonomiskt bistånd 
betalts ut som förskott på förmån eller ersättning med mera 

 Handläggare  

 13.26 Beslut enligt 33 kap 3 § SoL om återkrav när ekonomiskt bistånd har 
betalats ut under villkor om återbetalning 

Handläggare 

13.27 
 
 

Beslut om att väcka talan hos förvaltningsrätten enligt 33 kap. 4 § 
SoL: 
Angående ersättning för utgivet ekonomiskt bistånd enligt 33 kap. 1 § 
SoL 
Angående ersättning för utgivet försörjningsstöd enligt 33 kap. 2, 3 §§ 
SoL 

 
 
 1:e 
 
1:e 

 13.28  Beslut enligt 33 kap. 5 § SoL om att helt eller delvis avstå från ett 
krav på återbetalning av ersättning som avses i 1-3 §§ och i 32 kap 2 § 
första stycket eller 3 § första stycket 

 1:e 

13.29 Beslut enligt 33 kap 6 § SoL om att avstå från krav på ersättning efter 
felaktigt utbetalat ekonomiskt bistånd eller försörjningsstöd efter 
avslutad utredning 

 1:e 

13.30 Beslut om bistånd enligt 17 § LMA, s.k. dagersättning Handläggare 

13.31 Beslut om särskilt bistånd enligt 18 § LMA 
Upp till 25 % av basbeloppet 
Upp till 50 % av basbeloppet 
Belopp därutöver 

 
Handläggare 
EC 
VU 

 

14. Administrativa och juridiska ärenden 
 

 Delegationsärende   Delegat  

14.1 Sluta avtal med annan enligt 4 kap. 3 § första stycket SoL om 
att utföra kommunens uppgifter inom socialtjänsten 

 
 AC 

14.2 Sluta avtal enligt 9 kap. 37 § KL om att tillhandahålla tjänst åt annan 
kommun 

EC 

14.3  Sluta avtal med annan kommun om handläggning i enskilt ärende (till 
exempel vid jäv) enligt 9 kap. 37 § KL.  

EC 
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 14.4  Beslut enligt 7 kap 2 § SoL om att ingå överenskommelse med regionen 
att samverka i fråga om vissa målgrupper 

 AC 

14.5 Beslut enligt 7 kap 3 § SoL om att ingå överenskommelse med regionen, 
Försäkringskassan eller Arbetsförmedlingen om att samverka 

AC 

14.6 Beslut om finansiell samordning av rehabiliteringsinsatser enligt 7 kap 3 § 
SoL 

AC 

14.7 Beslut om nedsättning av/eller befrielse från avgift inom 
Familjerådgivningen enligt 32 kap. 1 § SoL 

Handläggare 

14.8 Beslut om avgift enligt 32 kap. 3 § SoL från föräldrar vars barn är under 18 
år och får vård i annat hem än det egna 

 EC 

14.9 Beslut enligt 32 kap. 2 § SoL om ersättning (egenavgift) för missbruksvård 
i form av plats i hem för vård eller boende eller i familjehem för vuxna 

 Handläggare 

14.10 Beslut enligt 32 kap. 1 § SoL om ersättning (egenavgift) för andra stöd- 
och hjälpinsatser för vuxna 

 Handläggare 

14.11 Beslut enligt 32 kap 10 § SoL om ändring av avgift  EC 
14.12 Beslut enligt 33 kap. 4 § SoL om att väcka talan hos förvaltningsrätten 

angående utebliven ersättning för vård eller behandling 
 EC 

14.13 Beslut om eftergift av ersättningsskyldighet enligt 33 kap. § 6) SoL  EC 

14.14 Beslut enligt 15 kap. 3 § SoL om att lämna ut uppgifter ur socialregister till 
statlig myndighet för forskningsändamål 

FC 

14.15 Beslut enligt 6 kap. 4 § OSL och 6 kap. 5 § OSL om avslag på begäran om 
utlämnande av allmän handling till enskild eller annan myndighet samt 
uppställande av förbehåll i samband med utlämnande av handlingar till 
enskild eller annan myndighet 

AC 

14.16 Beslut enligt 30 kap. 2 § SoL om att väcka talan samt föra talan i ärenden 
eller mål vid allmän domstol eller förvaltningsdomstol 

FC 

14.17 Utfärda fullmakt enligt 30 kap. 2 § SoL att företräda nämnden vid allmän 
förvaltningsdomstol i mål där nämnden har ställning som part, dock med de 
begränsningar som följer av lag  

FC 

14.18 Vara Social- och arbetsnämndens ombud enligt 30 kap. 2 § SoL i 
mål/ärenden vid skadestånd rörande fel eller försummelse vid 
myndighetsutövning i ärenden som omfattas av sekretess  

 Kommunjurist 
 
 

14.19 Vara Social- och arbetsnämnden ombud enligt 6 kap. 15 § KL i 
mål/ärenden i övriga skadeståndsärenden 

Kommunjurist 

14.21 Beslut om att utse arkivansvarig FC 

14.22 Beslut om arkivorganisation FC 
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15. Yttranden, anmälningar och svar till andra 
myndigheter 

 

 Delegationsärende   Delegat  

15.1 Beslut enligt 29 kap. 7 SoL rörande förhandsbesked om insats enligt 
SoL när flytt till annan kommun förutsätter beviljande av insats 

 AC 

15.2 Överflyttning av ärende enligt 29 kap. 10 § SoL: 
Besluta att ta emot ett ärende på begäran av annan socialnämnd 
Besluta att avslå begäran av annan socialnämnd att överta ett ärende 
Beslut att begära att annan socialnämnd ska överta ett ärende 

  
 AC 
 AC 
 AC 

15.3 
 
 

Beslut enligt 29 kap. 11 § SoL om att ansöka hos Inspektionen för 
vård och omsorg om överflyttning av ett ärende till en annan 
socialnämnd 

AC 
 
 

15.4 Beslut enligt 35 kap. 2 § SoL att överklaga Inspektionen för vård 
och omsorgs beslut angående överflyttning av ärende till en annan 
socialnämnd 

VU 

15.5 Avge yttrande med anledning av besvär över beslut i nämnd och 
utskott   
Beslut fattade av utskott  
I brådskande fall avseende nämndbeslut och beslut fattade av 
utskott 

 
VU 
OF, vice OF 

15.6 Anmäla behov av målsägarbiträde enligt 5 kap. 2 § SoF Handläggare 
15.7 Avge yttrande med anledning av besvär fattade av  

Handläggare 
Avdelningschef  
Förvaltningschef 

 
EC 
AC 
FC 

15.8 Beslut om att anföra besvär över och begära inhibition av beslut av 
besvärsmyndighet, då det ursprungliga beslutet fattats av 
handläggare 

EC 

15.9 Underrättelse till åklagarmyndighet eller  
domstol angående den unges misskötsamhet under vårdtid eller 
ungdomstjänst enligt 15 kap. 5 § SoL 

Handläggare  

15.10 Beslut enligt 15 kap. 6 § SoL om underrättelse till 
Folkhälsomyndigheten 

 Handläggare  
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15.11 Beslut enligt 10 kap. 2 § OSL om polisanmälan angående brott som 
hindrar nämndens verksamhet:  
Vid skadegörelse 
 
Vid hot och våld mot personal, bedrägeri samt övriga fall 

 
  
All personal  
 inom SAF 
 EC 

15.12 Lämna uppgifter till polismyndighet i syfte att förhindra att person 
under 21 år utför brott enligt 10 kap. 18 a § OSL 

EC 

15.13 Beslut enligt 10 kap. 21,22,23 §§ OSL om polisanmälan angående 
vissa brott mot underårig samt vissa grövre brott 

1:e 

15.14 Lämna uppgifter enligt 10 kap. 20 § OSL till polismyndighet för 
omedelbart polisiärt ingripande mot unga 

EC 

15.15 Lämna uppgifter till polismyndighet för ingripande av 
djurskyddsskäl enligt 10 kap. 20 a § OSL 

EC 

15.16 Beslut om sekretess till skydd för en  
underårig i förhållande till vårdnadshavaren enligt 12 kap. 3 § OSL 

EC 

15.17 Beslut om sekretess för anmälan eller annan utsaga enligt 26 kap. 5 
§ OSL 

AC 

15.18 Lämna ut uppgift nödvändig för att fullgöra nämndens verksamhet 
enligt 10 kap. 2 § OSL 

EC 

15.19 Beslut enligt 32 LuL om begäran till polisen om att inleda utredning 
om brott avseende någon som inte har fyllt 15 år 

1:e 

15.20 Sakupplysningar samt kompletteringar till tidigare angivna 
yttranden till tillsynsmyndighet såsom IVO, JO, IMY  

AC 

15.21 Yttrande gällande korrigering och tillägg till tillsynsmyndighet 
såsom IVO, JO, IMY vid kommunicering av beslutsunderlag 

 FC 

15.22 Rapportering till IVO och kommunens revisorer av gynnande beslut 
som inte verkställts inom tre månader samt statistikrapport till 
fullmäktige av gynnande beslut om inte verkställts inom tre 
månader enligt 34 kap. 1 § SoL 

Verksamhetsutvecklare 
Administratör 

15.23 Beslut att enligt 5 kap. 3 § SoF samt 3 § Lag om god man för 
ensamkommande, till överförmyndaren anmäla behov av god 
man/förvaltare eller beslut att anmäla att behovet ej längre 
föreligger (barn och ungdomar). 

Handläggare 

15.24 Beslut enligt 5 kap. 3 § SoF om anmälan till överförmyndaren om 
förhållanden beträffande förvaltning av underårigs egendom 

Handläggare 
 

15.25 Anmälan till Försäkringskassan om placering av barn Administratör 

15.26  Begäran till Försäkringskassan om ändrad utbetalning av 
barnbidraget enligt 106 kap. 6 § SFB 

Administratör 

15.27  Begäran till CSN gällande studiehjälp (studiebidrag mm) Administratör 
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15.28  Begäran till Pensionsmyndigheten om ändrad utbetalning av 
barnpension och barntillägg   

Administratör 

15.29  Underrättelse till Försäkringskassan om att barn med 
underhållsstöd placerats i familjehem, stödboende eller Hem för 
vård eller boende respektive återflyttat till boförälder 

Administratör 

15.30  Yttrande enligt 32 kap. 1 § BrB  
och 9 § LUL till allmän domstol angående överlämnande till vård, 
då den som begått brottslig gärning föreslås bli föremål för 
vård/åtgärd enligt LVU eller då vård/åtgärd enligt LVU ej är aktuell 

1:e 

15.31  Yttrande enligt 11 § LUL (till åklagarmyndighet och domstol i 
ärenden där nämnden redan vidtagit åtgärd, då insatser erbjuds med 
stöd av SoL eller då behov av insatser saknas  
 

MS 1:e 

15.32 Enligt 15 kap. 5 § SoL underrätta åklagaren att vårdplan ej följs, 
den unge missköter sig, eller hinder för verkställighet finns 

Handläggare  

15.33 Överklagande, yrkande om inhibition samt yttrande till 
Förvaltningsrätt och Kammarrätt i SoL-, LVU- och LVM-ärenden 
när ursprungsbeslutet fattats av utskott 

OF, Vice OF 

15.34 Beslut enligt 3 § Lag om Offentligt biträde angående anmälan av 
behov av offentligt biträde 

Handläggare  

15.35 Yttrande till passmyndighet vid utfärdande av pass utan 
vårdnadshavares medgivande 

1:e  

15.36 Yttrande rörande svenskt medborgarskap EC 

15.37 Yttrande enligt namnlagen Handläggare  

15.38 Yttrande i körkortsärende   Handläggare 

15.39 Yttrande i ärenden avseende ansökan att bli hemvärnsman Administratör 

15.40 Yttrande i Bygg- och planärenden enligt 6 kap 4 § SoL 
 

FC 

15.41 Lämna upplysningar i vapenärenden efter samtycke från den 
enskilde 

Handläggare 

15.42 Lämna uppgifter till smittskyddsläkare enligt 29 § 
Smittskyddslagen 

EC 

15.43 Anmälningar enligt 31 § smittskyddslagen EC 

15.44 Begära att arkivmyndigheten tar emot material från Social- och 
arbetsnämnden   

Arkivredogörare 
Arkivansvarig 

15.45 Besluta om att inte besvara remiss  FC 
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15.46 Beslut om att göra anmälan till Länsstyrelsen eller polisen vid 
påträffande av djur som visar tecken på vanvård, misshandel, 
allvarlig skada eller sjukdom enligt 10 kap. 20 a § OSL (lex Maja). 

EC 

16. Missförhållanden och brister i verksamhet 
 Delegationsärende   Delegat  

16.1 Beslut enligt 27 kap. 6 § SoL om att anmäla allvarligt missförhållande 
eller påtaglig risk för allvarligt missförhållande i verksamheten till 
Inspektionen för vård och omsorg 
 

FC 

16.2 Beslut att avsluta utredning av lex Sarah-rapport FC 

16.3 
 

Beslut att inte göra anmälan till Inspektionen för vård och omsorg efter 
avslutad utredning av lex Sarah-rapport 
 

FC 

16.4 Anmälan till Inspektionen för vård och omsorg om privata utförare 
gällande saknat tillstånd, olämplighet eller allvarliga brister i 
verksamheten enligt 27 kap. 7 § SoL 
 

FC 

 

17. Dataskyddslag och brottsdatalag 
 

 Delegationsärende   Delegat  

17.1 Beslut att avvisa begäran om registerutdrag  FC 
 

17.2 Beslut om den registrerades rätt till 
- rättelse av personuppgifter 
- radering av personuppgifter 
- begränsning av personuppgiftsbehandling 
- dataportabilitet 

 
FC 
FC 
FC 
FC 

17.3 Tecknande av personuppgiftsbiträdesavtal inklusive instruktioner som inte 
sker i samband med annat avtal 
(PUB-avtal som tecknas i samband med tecknande av huvudavtal om 
följer delegation för detta.) 

FC 
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17.4 Utse och entlediga dataskyddsombud (DSO) för nämnden enligt GDPR 
samt BDL 

FC 

17.5 Beslut om konsekvensbedömning av dataskydd inom respektive 
avdelnings verksamhetsområde 

AC 

 
Som rena verkställighetsåtgärder vilka inte utgör beslut enligt denna delegationsordning anses:  

 Till Integritetsskyddsmyndigheten anmäla en personuppgiftsincident samt upprätta anmälan 
och dokumentation i enlighet med interna rutiner 

 Utlämnande av registerutdrag 

18. Dödsbohandläggning 
 

 Delegationsärende   Delegat  

18.1 Beslut enligt 12 kap. 1 § SoL om att avslå ansökan om ekonomiskt 
bistånd gällande dödsbo  

Handläggare 
Mölndal 

18.2 Beslut enligt 14 kap. 2 § SoL om att utredning ska inledas gällande 
dödsbo 

Handläggare 
Mölndal 

18.3 Beslut om ekonomiskt bistånd enligt 12 kap 1 § första stycket SoL till 
begravningskostnader och utgifter i anslutning till dödsfallet 

Handläggare 
Mölndal 

18.4 Beslut enligt 11 kap. 2 § Föräldrabalken om att överlämna förvaltning 
och avveckling till god man för bortavarande 

Handläggare 
Mölndal 

18.5 Beslut att göra dödsboanmälan enligt 20 kap. 8a § ÄB Handläggare 
Mölndal 

18.6 Beslut att inte göra dödsboanmälan enligt 20 kap. 2 § 2 st. ÄB  Handläggare 
Mölndal 

18.7 Beslut att ordna gravsättning enligt 5 kap. 2 § Begravningslagen Handläggare 
Mölndal 

18.8 Beslut att överlämna förvaltning och avveckling till dödsbodelägarna 
enligt 18 kap. 1 § ÄB 

Handläggare 
Mölndal 

18.9 Beslut att överlämna förvaltning och avveckling till allmänna arvsfonden 
enligt 5 kap. 1 § ÄB 

Handläggare 
Mölndal 

18.10 Beslut att föranstalta om bouppteckning enligt 20 kap. 2 § 2 st. ÄB Handläggare 
Mölndal 

18.11 Beslut att förvalta och avveckla dödsboet enligt 18 kap. 2 § ÄB Handläggare 
Mölndal 

18.12 Handläggning av internationella boutredningsärenden enligt 2 kap. 5§ 
lagen (2015:417) om arv i internationella situationer 

Handläggare 
Mölndal 
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18.13 Beslut enligt SoL 33 kap. 1 § samt SoL 33 kap. 2 § om att återkräva 
ekonomiskt bistånd som beviljats enligt 12 kap. 1 § SoL  

Handläggare 
Mölndal 

18.14 Beslut enligt 33 kap. 6 § SoL om att efterge återkrav enligt 33 kap. 2 § 
SoL 
5 % av pbb  
 

 60 % av pbb  
 
Över 60 %av pbb 

 
 
Handläggare 
Mölndal  
Metodhandledare 
Mölndal 
Vårdutskott 

18.15 Beslut enligt 12 kap. 2 § SoL om ekonomiskt bistånd utöver skyldigheten 
enligt 12 kap. 1 § SoL. 

Handläggare 
Mölndal 

 

 

 

 

19. Ekonomi, avtal m.m. 
 

 Delegationsärende   Delegat  

19.1 Tecknande av nya avtal för att hyra lokaler inom Social – och  
arbetsnämndens verksamhetsområde  
Omförhandling av avtal eller lokalbyte för befintlig verksamhet  
Lokaler för ny verksamhet eller  
expansion av lokaler för befintlig verksamhet 

 
 
 
 
 Lokalstrateg 

19.2 Köp av anläggnings- reparations- och underhållsarbeten inom drift- och 
investeringsbudgetens anslag 

 AC 

19.3 Beslut om av- och nedskrivning av redan debiterad fordran  
Belopp upp till 20.000 :-   per hushåll och år  
Belopp upp till 35.000 :-  per hushåll och år  
Belopp upp till 100.000 :- per hushåll och år 
Belopp över 100.000 :- per hushåll och år 

 
EC 
AC 
FC 
Nämnd 

19.4 Beslut om att teckna individavtal med extern utförare EC 

19.5 Större inköp av material, varor och tjänster inom drift 
(inköp upp till ett basbelopp utgör löpande verkställighet i verksamheten)  
Enstaka intellektuella tjänster överstigande två basbelopp 

 FC 
 
FC 
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19.6 Inhyrning och uppsägning av bostadslägenheter gentemot fastighetsägare 
 
Hyresavtal mellan SAF och lägenhetsinnehavare i särskilt boende eller 
annan liknande boendeform samt ingående och uppsägning av 
avtal/överenskommelse som rör enskild brukare (d.v.s. 
andrahandskontrakt) 

 FC 
 
 EC 

19.7 Tecknande av hyresgaranti EC 

19.8 Besluta om ospecificerade investeringsmedel till nämndens förfogande AC 

19.9 Ansöka, rekvirera och besluta om fördelning av riktade bidrag (avser t.ex. 
EU- eller statsbidrag) 

FC 

19.10 Beslut om att utse attestanter enligt kommunens attestreglemente  FC 

19.11 Beslut om utdelning ur Sociala Samfonden Fondstyrelse 
med tre 
ledamöter eller  
ersättare 
utsedda av 
nämnden 

 

20. Personaladministrativa ärenden 
 Delegationsärende   Delegat  

20.1 Anställning av personal   EC 

20.2 Löne- och anställningsvillkor vid anställningen EC 

20.3 Uppsägning och avskedande av personal FC 

20.4 Avstängning och disciplinpåföljd:  
Avdelningschef, Enhetschef  
Övrig personal 

 
FC 
AC 

20.5 Avslut av anställning av personal med förmåner utöver lag eller avtal  FC 

20.6 Omplacering av personal inom förvaltningen FC 

20.7 Beslut om bisyssla 
För medarbetare 
För enhetschef 

AC 
FC 
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20.8 Företräda arbetsgivaren vid samverkan och förhandlingar på 
förvaltningsnivå 

FC 

20.9 Beslut om tjänstledighet utöver lagstadgade rättigheter 
- upp till max 6 månader 
- upp till max två sammanhängande veckor  

 
FC 
EC 

20.10 Beslut om att godkänna personals utbildning för att utföra vissa 
arbetsuppgifter i barn- och ungdomsvård enligt HSLF-FS 2017:79 

EC 

 
Som rena verkställighetsåtgärder vilka inte utgör beslut enligt denna delegationsordning anses:  

 Årlig lönerevision 

21. Upphandling 
21.1 Beslut om anskaffning för att tillgodose   

förvaltningens behov av avtal 
- upp till 10 miljoner kronor 
- inom budget 

 
Kommentar: Delegationen inkluderar behörighet att underteckna 
tilldelningsbeslut* 

 
 
FC 
EC 

21.2 I samband med förvaltningsspecifik upphandling  
besluta om att avbryta en upphandling 
 
Kommentar: Delegationen inkluderar behörighet att underteckna 
avbrytandebeslutet** 

FC 
 

21.3 Beslut om tillägg, ändringar, överlåtelser,  
uppsägning och hävning m.m. kopplat till  
tecknade avtal utifrån upphandling med stöd av 
delegation. 

FC 

 
Som rena verkställighetsåtgärder vilka inte utgör beslut enligt denna delegationsordning anses:  
 

 Avrop från ramavtal inom för ändamålet avsatt budget 
 Åtgärder under upphandlingsprocessen såsom exempelvis ändringar, kompletteringar och 

liknande åtgärder (dock inte avbrytande av upphandlingen)  
 Undertecknande av avtal och i förekommande fall tillhörande personuppgiftsbiträdesavtal 

följer delegationen för själva anskaffningsbeslutet  
 
*Delegationen i punkterna 21.1 avser beslutet att anskaffa något, d.v.s. beslutet att det finns ett behov 
av ett inköp och att en anskaffning ska göras. Den upphandlingsprocess som följer som ett resultat av 
beslutet om att anskaffa något utgör verkställighet. För upphandlingsprocessen finns en av 
Kommunstyrelseförvaltningen framtagen rutin, där bl.a. beskrivs ansvar och roller vid framtagandet av 
förfrågningsunderlaget. 


