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Foreliggande dokument dr antaget av kommunfullmdktige 2022-05-03, § 66, att gdlla fran
och med 2023-01-01. Reviderat 2025-09-10, § 85

Dokumentet ska faststdllas pa nytt, eller vid behov revideras, dock senast i juni manad aret
efter det att ny mandatperiod inletts.

Dokumentansvarig: Kommunkontoret

Fortroendemannareglemente

§1 Grundlaggande bestimmelser

A. Nedan angivna bestimmelser om arvoden m.m. géller foljande

[S—

W

fortroendevalda i Partille kommun:

kommunalrad

kommunfullméktiges ledaméter och erséttare

ledamoter och ersdttare i ndmnd, styrelse, beredning, arbetsutskott,
kommitté etc. som tillsatts av fullmiktige eller efter fullméktiges
bemyndigande

ledaméter 1 kommunrevisionen

ledaméter och ersittare i partssammansatta organ som utsetts i egen-

skap av kommunala fortroendevalda

ledaméter och ersittare utsedda av organisationer i intressentsamman-

satta rad, som inrdttas av fullméktige eller efter fullmiktiges bemyndigande.

Personalforetrddare omfattas endast av detta reglemente i den omfattning som
angesi§ 12.

Arvodesutskottet dger 1 ovrigt 1 varje sdrskilt fall avgora, om ersittning for
sammantride eller forrattning ska utges till styrelsens eller annan kommunal
ndmnds eller styrelses utskott, kommitté eller arbetsgrupp.

. Arvodesutskottet avgor tolkningen av detta reglemente inom ramen for de

grunder som fullméktige beslutat.

Arvodesutskottet provar under mandatperioden om utgivna
ersdttningar ska justeras av annan anledning dn den som angesi § 2 B

Det aligger sekreteraren eller i avsaknad av sekreterare, ordféranden i
respektive organ att fora forteckning och notera nérvarotid for deltagande 1
savil sammantrade som forréttning.

I kommunen anstilld, som pa sin ordinarie arbetstid i egenskap av kommunalt
fortroendevald deltar i sammantriade eller forrattning ska vara ledig utan 16n
fran sin anstéllning.
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§2 Gemensamma bestimmelser for arvoden

A. Arvode utges for instillelse till, och deltagande i, sammantréde eller for-
rattning samt i vissa fall i form av fast &rsarvode. Icke-tjanstgdrande erséttare erhaller
samma ersdttning som tjanstgérande ledamoter for instédllelse samt sammantradesarvode.

B. Arvodesutskottet ska under mandatperioden arligen faststilla arsarvoden och timarvode
med utgéngspunkt frdn en genomsnittlig procentsats baserad pd loneavtalens nivéhdjningar i
Partille kommun under det aktuella dret.
Arsarvode och timarvode anges i bilaga 1.

C. For valberedning i anslutning till fullméktigesammantraden utges ej ersittning.

D. Vid distansdeltagande utgar samma erséttning som vid fysiskt deltagande.

E. Ersittning for inldsningstid ingar i samtliga arvoden.

F. Samtliga arvoden inkluderar lagstadgad semesterersittning.

§3 Ersittning for instillelse

A. Ersittning for instillelse r ett schablonbelopp som utgor ersittning for
instéllelsetid 1 allmdnhet samt for reskostnad inom kommunen.

B. Vid flerdagssammantridden och flerdagsforriattningar utom kommunen utges
ersdttning for instillelse endast en géng per tillfille.

C. Vid deltagande i flera sammantridden eller forrattningar inom kommunen under
samma dag erhalles ny ersittning for instédllelse om det &r mer &n 2 timmar
mellan dessa sammankomster.

D. Ersdttning for instéllelse utges vid sammantréde och forrattning sdvil inom
som utom kommunen med 2.0 timarvoden.

E. Observator med nérvaroritt 1 kommunstyrelsen har rétt till ersdttning for
instillelse.

F. Ersittning for instillelse utges ej till fortroendevald med &rsarvode vid samman-
trade eller forréttning i styrelsen eller den nimnd som &rsarvodet avser.
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§ 4 Sammantridesarvode

A. Sammantridesarvode utges for deltagande i protokollforda sammantriaden
vartill vederborande kallas, samt nidrvarande men ¢j tjdnstgérande erséttare.

B. Sammantradesarvode utges alltid for minst 2 timmar och direfter med
0.5 timarvode for varje paborjad halvtimma.

C. Sammantrddesarvode till observatdr med nérvaroritt i kommunstyrelsen
utges med totalt 2 timarvoden.

D. Sammantrddesarvode utges inte till fértroendevald med arsarvode vid
sammantride i styrelsen eller den ndimnd som arsarvodet avser.

§5 Forrittningsarvode

A. Med forrittning menas uppdrag som verkstélls for nimnd, styrelsen, utskott
eller fullméktige enligt dess sérskilda beslut. Arvode utges pa lika villkor till
fortroendevalda som omfattas av beslutet oavsett om det dr ledamot, erséttare
eller observator.

B. Forrattningsarvode utges alltid for minst 2 timmar och dérefter med
0.5 timarvoden for varje paborjad halvtimma.

C. Forrattningsarvode utges med maximalt 8.0 timarvoden per dag.

D. Forrittningsarvode utges ej till fortroendevald med éarsarvode vid forrittning
for styrelsen eller den nimnd som &rsarvodet avser.

E. Forrittningsarvode utges om kommunfullmiktige (KF), eller kommunstyrelse (KS)
centralt kallar i en kommund&vergripande friga.

§6 Arsarvoden

A. For de uppdrag som anges i bilaga 1 utges drsarvode. Arsarvodet utgdr
ersittning for alla uppgifter som ar forenade med uppdraget. Sammantrédes- och
forrattningsarvode samt ersdttning for instéllelse ar inréknat i drsarvodet.

B. Om fortroendevald med arsarvode under en léngre tid dn 30 dagar
p.g.a. sjukdom eller annan anledning inte tjdnstgor, dger arvodesutskottet avgora
savil fragan om detta ska medfora minskning av &rsarvodet som om den fortroende-
valdes erséttare ska tillerkdnnas sérskild erséttning for ddrav foranlett merarbete.

C. (Ersdttning for revisionsarbete avseende ideella organisationer ingadr i
revisionens arsarvode fran och med den 1 januari 2007)
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§7 Specialbestimmelser for heltidsengagerad fortroendevald

A. Med heltidsengagerad fortroendevald avses endast fortroendevald som fullgor ett uppdray
pa heltid, d.v.s. endast kommunstyrelsens ordfoérande och vice ordférande
tillika kommunalraden.

B. Sammantradesersittning utges endast for deltagande i sammantrade
med fullméktige.

C. Vid sjukdom och forildraledighet géller reglerna i Allménna bestimmelser.

§8 Sérskilda ersiattningar

A. Ersittning till borgerlig begravningsforrittare utges som ett engdngsbelopp med
totalt 10 timarvoden per begravning.

B. Fortroendevald som av ndmnden utsetts att vara fadder for en verksamhet inom
ndmndens ansvarsomrdde far forrdttningsarvode for det. Totalt utgér max 20
timarvoden per ar, vilket betalas ut 16pande efter verksamhetsbesok. Ersattningen utges
ej till fortroendevalda med arsarvode.

Erséttning for deltagande 1 kommunfullméktiges kontaktdagar ska utga, antingen genom
forlorad arbetsinkomst eller genom timarvode motsvarande maximalt fyra timarvoden
per ledamot och ar.

C. Ersittning ska utga till fortroendevald som blivit utsedd av kommunstyrelsen att
representera Partille kommun vid bolagens &rsméten.

D. Gruppledare for parti som &r representerat i fullmiktige erhaller ersédttning om
12 000 kronor per ar, utbetalas manadsvis i tolftedelar. Av partiet utsedd
gruppledare ska anmaélas till kommunsekreteraren. Gruppledararvodet dr en extra
ersittning som inte paverkar vald persons ritt till ersattning 1 6vrigt enligt detta
reglemente.

§9 Inkomstgaranti

(Bestidmmelser om inkomstgaranti gdller ej efter den 31 december 20006, i stdillet hdnvisas
till PBF § 23 rorande avgangsersdttning. Fortroendevald som limnat sitt uppdrag senast
den 31 december 2006 omfattas fullt ut av inkomstgarantin i davarande lydelse).

§ 10 Kostnadsersittningar

A. Fortroendevald har rétt till ersittning for forlorad arbetsinkomst. Ersdttning utges
motsvarande faktiskt forlorad arbetsinkomst dock med hogst 12 timarvoden per
dag. Forlorad arbetsinkomst ska styrkas med underlag sdsom l6nespecifikation
eller intyg frén arbetsgivare om gjort Ioneavdrag.
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Erséttning till fortroendevald som ar egenforetagare kan baseras pa inlimnad
uppgift om manadsinkomst, forsdkringskassans beslut om registrerad arsinkomst,
foregaende ars sjalvdeklaration eller pa en schablonberdknad arsinkomst

pa 297 000 kronor (150:- kronor per timma.)

Erséttning for forlorad arbetsinkomst utges ej till fortroendevald med heltids-
uppdrag eller till fortroendevald som har ett arsarvode dverstigande 3,5 prisbas-
belopp.

Ansprak om erséttning gors pé sdrskild blankett for indamalet.

(Fortroendevald med uppdrag enligt ovan kan, pa sdtt som anges i PBF § 1 ¢
medges att behdlla rdtten till ersdttning for forlorad arbetsinkomst genom att avstd fran
att omfattas av PBF)

B. Timersittningen for forlorad arbetsinkomst inkluderar erséttning for forlorad
semesterersittning. For forlorade semesterdagar utges erséttning med hogst
12 timarvoden per semesterdag som forlorats.

C. (Gdller fran den 1 juli 2004, KF 2004-06-23 § 63) Fortroendevald som ej omfattas
av pensionsreglementet (PBF) har ritt till ersittning for forlorad pensionsformén.
Erséttningen utgor 6 % av den ersittning for forlorad arbetsinkomst som den
fortroendevalde erhéller vid fullgérande av uppdrag i kommunen. Erséttningen
utbetalas vid samma tillfdlle som utbetalning av ersittning for forlorad arbets-
inkomst och redovisas separat.

D. Fortroendevald som ej omfattas av pensionsreglementet (PBF) och som har barn
med behov av tillsyn har rtt till skélig ersittning for de extra kostnader som uppkommer
vid fullgérande av uppdrag. Rétten till ersittning géller endast for barn under 12 ar.
Ersittning utges for faktisk kostnad dock med hogst ett timarvode for
varje barnpassningstimma och maximalt med 12 timarvoden per dag.

E. Traktamente och reskostnadserséttning utges vid sammantriade eller
forrattning utom kommunen enligt géllande traktaments- och bilersattningsavtal.
Erséttning utbetalas efter redovisning pd kommunens blankett for &ndamélet.

F. Funktionshindrad fortroendevald som ej omfattas av pensionsreglementet (PBF) har
ratt till skdlig ersittning for de extra resekostnader som uppkommer i samband med
fullgérande av uppdrag. Ritten till ersittning forutsatter att sedvanliga
kommunikationsmedel inte kan anvéndas.

G. Fortroendevald som ej omfattas av pensionsreglementet (PBF) har rétt till skilig
ersittning for de dvriga ekonomiska formaner som forloras pa grund av
uppdraget. Ersittning utges for den faktiska forlusten, dock med maximalt
12 timarvoden per dag.



PARTILLE KOMMUN
w

§ 11 Ovriga bestimmelser

A. Pension till kommunala fortroendevalda utges i enlighet med Pensions-
bestimmelser for fortroendevalda (PBF) eller Omstéllningsstod och pension
for fortroendevalda (OPF).

B. For kommunal fortroendevald giller "Trygghetsforsakring vid arbetsskada
for fortroendevalda" TFA-KL, innebdrande erséttning vid olycksfall eller
yrkessjukdom som uppkommer i samband med den fortroendevaldes verksamhet
for kommunen, samt for fardolycksfall, d v s skador som intriffat vid fard till
eller fran sddan verksambhet.

C. Grupplivskyddet ska ordnas i enlighet med de forsékringsvillkor som faststéllts
av KPA Livforsidkring AB.
§12 Ersattning till personalforetriadare

A. Personalforetriddare som deltar 1 sammantriade under arbetstid ska behélla
16ne- och anstéllningsvillkor under den tid de medges nérvara.

B. Personalforetrddare som deltar i sammantridde under icke arbetstid ska erhélla
1.0 timarvode per timma som de medges nirvara. Ersdttningen utges med 0.5 timarvode
for varje paborjad halvtimma.

C. Ersittning for instillelse under icke arbetstid utges med ett engangsbelopp med
1.0 timarvode per sammantrade oavsett om detta sker pa dagtid eller kvallstid.
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ARSARVODEN 2026 Bilaga 1

Timarvode 308 kronor

Arvodesutskottet har 6 november 2025 § 3 beslutat om arsarvoden och timarvode for
2026.

Omfattas av PBF/OPF
Kommunfullméiktige
ordforande 146 800
vice ordforande (55% av ordf) 80 745
Kommunstyrelse (11)
ordforande 1 023 346 X
vice ordforande (90 % av ordf) 921012 X
au-ledamoter (3) 382 444 X
au-nirvarande ersittare (3) (35 % av au-led.) 133 854
Arvodesutskott (3)
oydféran(‘i.e 42 551
vice ordférande (65 % av ordf) 27 657
ledamot (65 % av ordf) 27 657
Utbildningsnimnd (11)
ordforande 344 783 X
1:e vice ordforande (35 % av ordf) 120 674
2:e vice ordforande (55 % av ordf) 189 630
utskottsledamot (2) (35% av ordf) 120 674
Bygg- och Miljonimnd (9)
ordforande 146 810
1:e vice ordforande (35 % av ordf) 51383
2:e vice ordforande (55 % av ordf) 80 745
Social- och arbetsnimnd
ordforande 344 783 X
utskottsledamot (65 % av ordf) 224109 X
utskottsledamot (65 % av ordf) 224109 X
Vérd- och omsorgsnimnd (9)
ordforande 300 192 X
1:e vice ordforande (35 % av ordf) 105 067
2:e vice ordforande (55 % av ordf) 165 105
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Kultur- och fritidsnimnd (7)

ordforande 146 810
1:e vice ordforande (35 % av ordf) 51383
2:e vice ordforande (55 % av ordf) 80 745

Overformyndarnimnden (2)
(gemensam ndmnd med Kungsbacka,
Harryda och Mdlndal, sidte Molndal)

ledamot 63 561
ersittare (65 % av ledamoten) 41 313
Valnimnd (5)

ordforande 21 708
vice ordforande (55 % av ordf) 11 940

Revisionen (5)

ordforande 119 388
revisor (4) (90 % av ordforande) 107 449
Anmirkning

Omfattas av PBF/OPF gor de fortroendevalda som fullgor sitt politiska uppdrag pa heltid
eller betydande del av heltid (vilket bedoms vara fallet om drsarvodet overstiger 3,5
prisbasbelopp)

Enligt § 2B Fortroendemannareglementet ska arvodesutskottet under mandatperioden med
utgangspunkt i en genomsnittlig procentsats baserad pd loneavtalens nivahdjningar i Partille
kommun under det aktuella dret faststdlla en arlig upprdkning av drsarvoden och timarvode.
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